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° Codigo Asignatura UV Prerrequisito ° Caodigo Asignatura UV Prerrequisito
pEVR-1 Expresi6n Verbal 4 Bachillerato pMNG-26 Metodologia del Trabajo Social a Nivel Grupal 4 sPP1-21
VSGE-5 Sociologia General 4 Bachillerato VvISM-27 Trabajo Social y Migracién 4 pFEEPS-24
pITS-3 Introduccién al Trabajo Social 4 Bachillerato VHSE-28 Historia Social y Econémica de El Salvador 4 VvPGE-22
pOFIA-4 Ofimética Aplicada 4 Bachillerato pTSG-29 Trabajo Social y Género 4 vPSS-23
VvING-5 Inglés 4 Bachillerato

° Cédigo Asignatura UV Prerrequisito ° Cédigo Asignatura UV Prerrequisito
VAG-6 Antropologia General 4 Bachillerato sPP2-30 Practica Profesional Il 4 pMNG-26
VPSG-7 Psicologia General 4 Bachillerato sMT1-31 Meétodos y Técnicas de Investigacién Social | 4 pMNG-26, SEST-25
VFG-8 Filosofia General 4 Bachillerato pTSS-32 Trabajo Social en Salud 4 pTSG-29, sTSF-16
pFTS-9 Fundamentos del Trabajo Social 4 pITS-3 vPPS-33  Politica Publica y Social 4 VHSE-28, VTSM-27
sMAT-10 Matematica 4 Bachillerato

° Caodigo Asignatura UV Prerrequisito o Codigo Asignatura UV Prerrequisito
vDHU-11 Derecho Humanos 4 VAG-6 PMNC-34 Metodologia del Trabajo Social a Nivel Comunal 4 sPP2-30
1vPSD-12 Psicologia del Desarrollo 4 VPSG-7 VvTPC-35 Trabajo Social y Participacién Ciudadana 4 vPPS-33
SEP-13 Etica Profesional del Trabajo Social 4 pFTS-9 sTIS-36  TIC en la Intervencién del Trabajo Social 4 POFIA-4 - SMT1-31
vLS-14 Legislacién Social 4 VSGE-5 sMT2-37 Meétodos y Técnicas de Investigacién Social Il 4 sMT1-31
pTSE-15 Trabajo Social en Educacion 4 pFTS-9

o Cédigo Asignatura UV Prerrequisito ° Cédigo Asignatura UV Prerrequisito
sTSF-16 Trabajo Social con Familia 4 pTSE-15 sPP3-38 Practica Profesional Il 6 pMNC-34
VPSP-17 Psicopatologia 4 VPSD-12 VDLR-39 Desarrollo Local, Regional y Nacional 4 VTPC-35
pMNI-18 Metodologia del Trabajo Social a Nivel Individual 4 vDHU-11 vGS-40  Gerencia Social 4 sMT2-37
sRIT-19 Redaccién de Informes Técnicos 4 sEP-13 pETS-41 Emprendimiento en Trabajo Social 4 sMT2-37
PRAC-20 Resolucién Alterna de Conflictos 4 vLS-14

° Cédigo Asignatura UV Prerrequisito ° Cadigo Asignatura UV Prerrequisito
pTSE-15 Practica Profesional | 4 PMNI-18 sPP4-42 Practica Profesional IV 6 sPP3-38
vPSD-12 Principios Generales de Economia 4 SMAT-10 VSRNS-43 Seminario de la Realidad Nacional Social 4 VDLR-39
vDHU-11 Psicologia Social 4 VvPSP-17 sEGR-44 Ecologia y Gestién de Riesgo a Desastres 4 vGS-40
SEP-13  Formulacién, Evaluacién y Ejecucion de Proyectos Sociales 4 sRIT-19 pPSF-45 Peritaje Social Forense 4 sPP3-38
vLS-14  Estadistica 4 sMAT-10

Mision Duracién: 5 afios (10 Ciclos) + Proceso de grado Vision
Formar recursos humanos de calidad, lo que implica principalmente disponer de contenidos programatico relevantes y Ser la Universidad de mayor

pertinentes; personal académico especializado con roles de estimular el aprendizaje; ambiente académico, medios educativos y
metodologias dindmicas que posibiliten al estudiante ser gestor de su propio proceso formativo; proceso administrativo que
vincule las tareas universitarias con el mundo del trabajo y esté en constante mejoramiento, buscando la excelencia académica.

proyeccion social, fortaleciendo la
calidad cientifica de la educacion
con profundo sentido humano.



Descripcion de la carrera

El (La) Trabajador (a) Social graduado de la UNAB es un(a)
profesional capaz de comprender la realidad social e intervenir a
nivel individual, familiar, grupal, organizacional y de la comunidad,
promoviendo el mejoramiento de la calidad de vida de las personas
y el autodesarrollo, participando en la formulacién de las politicas
sociales; contribuyendo con la ciudadania activa mediante el
empoderamiento y la garantia de los derechos humanos, aplicando
las tecnologias al accionar profesional; Desempefiando sus
funciones, con eficacia, eficiencia, creatividad, innovacion,
emprendimiento y actuando con responsabilidad social, ambiental,
respeto a la diversidad, con base a los principios éticos y a las
disposiciones legales vigentes.

Objetivos de la carrera

Interpretar criticamente la realidad, reconociendo las necesidades
y situaciones sociales que afectan al ser humano a nivel personal,
familiar, grupal y comunal de la sociedad, para intervenir a través
de conocimientos teéricos y practicos, con compromiso ético y
conciencia social.

Titulo a otorgar:

Licenciado (a) en Trabajo Social

Campos de desempefio

+ Director de Responsabilidad Social. A nivel corporativo, propone
y gestiona proyectos para benéfico de la sociedad, estos pueden
ser en educacion, deportes, cultura entre otros.

+ Gerente, jefe o colaborador de Recursos Humanos. Evalta el
bienestar de los miembros de la empresa u organizaciéon. Hace
uso de habilidades como la observacién, investigacion
metodolégica y comunicacién con los colaboradores.

+ Trabajador (a) Social Educativo: se encarga de analizar las
sensaciones y percepciones del estudiantado con respecto a su
entorno educativo. EvalUa la calidad de vida y estabilidad en el
circulo familiar y afectivo, situaciones que impacten
negativamente la conducta de los estudiantes. Este ejercicio se
puede desarrollar en el departamento de bienestar estudiantil,
detectar necesidades reales de la poblacién y asesorar sobre las
caracteristicas del entorno y los grupos sociales que realmente
necesitan acceso a la educacion gratuita o a bajo costo dentro de
las Universidades o Centros de Estudio.

+ Trabajador (a) Social en Instituciones de Salud: ofrece una
atencién humanizada e integral a los pacientes, tanto en el area
publica como privada.

+ Trabajador Social Juridico. Para desempefiarse en el Organo
judicial.

* Gestor en la Resolucién de Conflictos: aplica métodos y técnicas
para prevenir y/o dar solucién a las situaciones problematicas
que se plantean en los diferentes ambitos de la profesion.

» Monitor Social: detecta y evalta las necesidades y carencias de
la poblacién, incluyendo la situacién de vida de los adultos
mayores, labor que puede ejercer desde el sector publico y
privado.

Campus donde se imparte esta carrera
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Modalidad Semipresencial

REQUISITOS DE INGRESO

Nuevo Ingreso
. Fotocopia de DUI ampliado al 150%
. Constancia de prueba Avanzo/PAES (Si aplica)
Realizar curso propedéutico obligatorio
Partida de nacimiento original (no mas de un afio)
Una fotografia de estudio tamafio cédula, a color o blanco y negro
Original y copia del titulo de bachillerato autenticado por el MINEDUCYT

ARANCELES DE INGRESO

Matricula $ (Cada ciclo)

Cuota S (6 cuotas)

Varios S (Cada ciclo)
i 3

Parciales S gl cvitcelcoe)s en

Curso | . S Unica vez

Propedéutico

Seguro S (Cada ciclo)

por accidentes

Total $
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