
MISIÓN VISIÓN
Formar Recursos Humanos de Calidad, lo que implica principalmente disponer de contenidos programáticos 
relevantes y pertinentes; personal académico especializado con roles de estimular el aprendizaje; ambiente 
académico, medios educativos y metodologías dinámicas que posibiliten al estudiante ser gestor de su 
propio proceso formativo; proceso administrativo que vincule las tareas universitarias con el mundo del 
trabajo y esté en constante mejoramiento, buscando la Excelencia Académica.

Ser la Universidad de mayor proyección social, 
fortaleciendo la calidad científica de la educación 
con profundo sentido humano.
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Técnico en Turismo
Modalidad Semipresencial

PLAN 2023

PRERREQUISITO
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PRERREQUISITO
pTETU-2
sHDSV-1

Bachillerato
pTETU-2
pINAN-1

CÓDIGO  ASIGNATURA UV
sHDSV-1
pTETU-2
sSYAC-3
pGEMTU-4
pINAN-1
vSOCI-6 

Historia de El Salvador
Teoría del Turismo
Servicio y Atención al Cliente
Ges�ón de Empresas Turís�cas
Informá�ca Aplicada a los Negocios
Sociología 
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CÓDIGO  ASIGNATURA UV
pGETU-7
sPATU-8
sING1-7
vEYLT-10
sEOAV-11

Geogra�a Turís�ca
Patrimonio Turís�co
Inglés I
É�ca y Legislación Turís�ca
Estructura y Operación de Agencias de Viaje
 

4
4
4
4
4

CÓDIGO  ASIGNATURA UV
sECTU-12
sPRYE-13
sING2-12
sGAST-15
vCOTT-16

Ecoturismo
Protocolo y E�queta
Inglés II 
Gastronomía 
Compe��vidad Turís�ca Territorial
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CÓDIGO  ASIGNATURA UV
pADEF-17
sOREV-18
sMKTU-19
sHOTE-20
pINTU-21

Administración de Empresas Familiares
Organización de Eventos
Marke�ng Turís�co 
Hotelería
Intermediación Turís�ca
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PRERREQUISITO
pGETU-7
sSYAC-3

sPATU-8
sING1-7

sEOAV-11

PRERREQUISITO
sEOAV-11
sPRYE-13
sECTU-12
sGAST-15
vCOTT-16


