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I. INITRODUCCION

El Reglamento General de la Ley de Educacion Superior define a la Proyeccién Social como toda
actividad que realizan las Instituciones de Educaciéon Superior (IES) orientada a solucionar
necesidades del entorno en que éstas se desenvuelven.! La Comisién de Acreditacion de la
Calidad de la Educacién Superior (CdA) conceptualiza a la proyeccién social como el conjunto de
actividades y proyectos que vinculan el quehacer académico de la institucién en las areas de
docencia e investigacion con la realidad natural, cultural y social del pais.2 Segin esa definicién
tiene implicita la canalizaciéon de los procesos y productos académicos hacia la sociedad y, por
tanto, la contribucién a cambiar la realidad de los entornos donde se actia. La CdA hace
referencia a la Proyeccién Social en un conjunto de condiciones o situaciones, denominados
Categorias de Andlisis, que delinean de forma mas amplia el concepto anterior, enfatizando en
acciones institucionales como: 1) La difusién impresa y electréonica tanto de productos de
investigacidon, como de la actividad intelectual de su personal académico; 2) La proyeccién de
actividades extracurriculares, artisticas, culturales y deportivas de la comunidad académica,
mediante actividades de extensidn social, cultural y cientifica, dirigidas hacia nucleos de
poblacién y lugares especificos del pais, que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la
poblacion objetivo o beneficiada, 3) Las actividades y proyectos deben vincularse a la misién y al
caracter educativo de la IES.3

I1. CONCEPTUALIZACION

Con el propdsito de construir una definiciéon propia, la UNAB retoma los siguientes elementos
distintivos de la proyeccién social institucional: 1) La planificacién y ejecucion de actividades y
proyectos de contenido cientifico, técnico y social dirigidas hacia la poblaciéon y vinculadas a las
areas de formacién académica de la UNAB y agrupadas en lineas programaticas comunes a las
cuatro sedes regionales, de modo que permitan ampliar la cobertura aunque los proyectos se
focalicen sectorial y territorialmente como estrategia para alcanzar mayor eficacia y eficiencia; 2)
La difusiéon de los productos de docencia e investigacién y su posterior transferencia a los
usuarios reales o potenciales; 3) La integracion de docentes y estudiantes en la ejecucion de las
actividades de extension social y cientifica.

Basada en los elementos anteriores, la UNAB conceptualiza operacionalmente a la proyeccién
social como: £/ conjunto de actividades y proyectos propios, agrupados programdticamente en
lineas acordes a las dreas de formacion académica, que son resultantes del ejercicio docente y/o
de la investigacion, y que se canalizan hacia la sociedad, a través de la difusion y la transferencia
de productos, asi como de la extension de servicios especificos a los usuarios reales o potenciales,
con la participacion de docentes y estudiantes.

1 Reglamento General de la Ley de Educacidn Superior. (Diario Oficial, nimero102, tomo 383, de 04-06-2009).

2 Reglamento Especial de la Comisién de Acreditacion de la Calidad de la Educaciéon Superior. (Diario Oficial, nimero 33, tomo 378, de 18-
02-2008).

3 Marco de Referencia para la Acreditaciéon de Instituciones de Educacidn Superior. Categorias de Analisis. (Ministerio de Educacion,
Acuerdo N° 15-0673, de 13-05-2009).



Acorde a este concepto, la Direccion de Investigacion y Proyeccion Social (DIPS) entidad
responsable de planificar, dirigir y asistir técnicamente a los equipos operativos de proyeccién
social de la UNAB, estructurd la agenda correspondiente al afio 2015.

I11. RESENA METODOLOGICA

La Universidad Doctor Andrés Bello, a través de la Direccion de Investigacidn y Proyeccién Social
(DIPS), decidié dar continuidad a los proyectos 2014, basados parcialmente en la necesidad de
hacer la devolucion de los hallazgos profundizados o ampliados (productos) de los procesos de
investigacidn, asf como en la consulta de la poblacién participante en los estudios.

Por consiguiente se decidio:

1. Mantener las dreas y sub areas estratégicas, asi como las lineas estratégicas de las
intervenciones de proyeccion social.

2. Reordenar por prioridad las lineas programaticas y se redefinieron las sub lineas
programaticas de las intervenciones de proyeccion social, concordantes con aquellas de los
proyectos de investigacion, segtn se detallan en la Tabla 1.

3. Basado en:

3.1. La reconsideracién de las propuestas de intervenciones de proyeccién social y de los
proyectos de investigacion para el bienio 2014-2015.

3.2. La captacién de socios estratégicos, sobre base territorial y sectorial para ejecucion
conjunta de los proyectos.

4. Se definieron los proyectos, la mayoria, como de continuidad por via de extenderlos
poblacionalmente o territorialmente.

5. Las cuatro intervenciones definidas, cubren igual nimero de areas de formacién académica
de la UNAB y se presentan en una matriz-resumen que incluye el Area Formativa y la
Estratégica de la Agenda Nacional de Investigacion, la Linea de Proyeccion Social propia, el
titulo y los objetivos (Tabla 1).

6. Laagenda se presentara la segunda semana del mes de enero de 2015 ante el Comité Técnico
para analisis y enriquecimiento, previo a la aprobacién por el Consejo Directivo. La agenda
adjunta los anteproyectos con su respectivo presupuesto operativo, de manera que el monto
ejecutorio de cada uno es determinado por la naturaleza, extension o cobertura y finalidad de
cada propuesta técnica, conforme a lo especificado en el Art. 23 del Reglamento de
Proyeccion Social.

IV. POLITICA GENERAL DE PROYECCION SOCIAL

La proyeccion social identifica y canaliza o provee servicios especializados y acordes a las areas de
formacion de la institucion, que contribuyen a dar respuesta a necesidades sociales y humanitarias del
area de influencia como un retorno de los productos de investigacion y de docencia; asimismo, asegura

la difusidon de los resultados utilizando diversos medios.



Tabla 1. Lineas y sub-lineas programaticas de proyeccién social institucional, vinculadas tanto a los ejes y
areas estratégicos de la Agenda Nacional de Investigacion, asi como a las areas formativas de la

Universidad Doctor Andrés Bello.

Sub-linea de proyectos
vinculados a 4reas
formativas UNAB®

Lineas
estratégicas de
investigacién

Area
estratégica
seglin PQD*

Sub-area

estratégica’ Linea programatica

Intervenciones para el
manejo y mitigacion de
condicionantes
sociales, culturales y
ambientales con efectos
en la malnutricion de
poblacion de primera
infancia. (SALUD)

Infancia y seguridad
alimentaria
nutricional (ISAN)

Equidad,
inclusion
social
reduccién de la
pobreza.

y | salud Alim.eriljcaci()n y
nutricion
Deteccion v
cuantificacion de
toxinas en granos
bdsicos cultivados

(SALUD)

Inocuidad alimentaria

Intervenciones para el
fortalecimiento de
pequenios productores

Apoyo integral a

Dinamizacion de las
economias locales

y empresarios, basado
en el encadenamiento
productivo y
generacion de cadenas
de valor. (ECONOMIA)

asentamientos
productivos en
pequeia escala.

Territorios
productivos

Reactivacion
econdmica

Intervenciones para el
fortalecimiento de
iniciativas de
subsistencia v
emprendedoras de
mujeres jefas de hogar.
(ECONOMIA)

Fortalecimiento de las
economias familiares

4 Adoptadas del Plan Quinquenal de Desarrollo 2010-2014, Gobierno de El Salvador. 2010.

5 Adaptadas de la Agenda Nacional de Investigacion 2010-2014, Viceministerio de Ciencias y Tecnologia, Ministerio de
Educacion. 2010.

8 Construccion propia de la Universidad Doctor Andrés Bello, sobre la base de experiencias adquiridas y en proceso, asi como
por competencias internas.



Area . Lineas Sub-linea de proyectos
. Sub-drea . ; - . .
estratégica i o estratégicas de Linea programatica vinculados a dreas
, 4 estratégica . o . .
segun PQD investigacion formativas UNAB
Disefio de
aplicaciones Sistema de
(software)  para la | informacion
gestion de | geogrdfica sobre
Turismo Desarrollo informacion turismo y aplicaciones
turistico local ambiental, cultural y | para dispositivos
de servicios para la | moviles con sistema
Dplanificacion operativo  Android.
. . territorial municipal | (TECNOLOGIA)
Dimensiones r
. con enfoque turistico.
especiales del
desarrollo Disefio de
aplicaciones ..
P Mapeo digital de Ia
(software) para la .
. L prevalencia de
Establecimiento | gestion de Ny p
Desarrollo > . contaminacion de maiz
o de bases para el | informacion sobre
territorial y . . ; para autoconsumo por
. ordenamiento inocuidad .
gestion local. o . ) . Aflatoxinas v
territorial alimentaria, a nivel de .
municivios Ocratoxinas.
unicip Y| (TECNOLOGIA).
divisiones sub
municipales.
Ideacion suicida,
victimizacion 84
agresividad en
adolescentes
Conductas de . .
; . escolarizados a nivel de
inadaptacion e 7 P
. . . (x ; e . Educacion Bdsica y
Prevencion Violencia, nifiez, | infraccion social y sus .
. : . - Media. (CIENCIAS
Seguridad social de la | adolescencia 'y | condicionantes
. . . ) . SOCIALES)
ciudadana violencia y el | medios de | familiares, — - s
. L . Disefio de dispositivos
delito. comunicacion. comunitarios, iy
para deteccion
escolares v . iyt
L temprana de ideacion
tecnoldgicos.

suicida, victimizacion y
agresion en centros
escolares del sector
publico.




V.

Actividades o proyectos a ejecutar en 2015, agrupados segun las areas de formacién y las lineas programaticas de Proyeccién Social

de la Universidad Doctor Andrés Bello.

AREA LfNEA(S) ACTIVIDAD O LOCALIDADES OBJETIVO PRODUCTOS COSTOS
PROGRAMATICA(S) PROYECTO GENERAL ESPERADOS
SALUD | Alteraciones en el e Tamizado de 1) Concepcion Actualizar datos Ochocientos $116,855.26
metabolismo de nifios menores de Quezaltepeque de prevalencia gnjlisis de Gastos
nutrientes, asociadas cinco afios para (cantones El de las tres hematocrito- atribuibles de
a malnutricion en Ia deteccion de casos Conacaste, Monte variantes de hemoglobina y forma directa
primera infancia. de  desnutricion Redondo y desnutricion y , $37,541.90
aguda o global y Olosingo). de anemia total. parametrols i (32.1%)
anemia. 2) Guatajiagua Contribuir ~ a antropometricos.
e Consulta, disefio y (Morazén) reducir los Trescientas 1)$8,322.07
ejecuciéon de un 3) San Pedro Puxtla factores sesenta 2)$8'000:6 4
plan de (Ahuachapan). ] nutricionales y ¢onsultas 3)$8:041.00
seguimiento 4) San ) Cristébal ?ducatlvos que | itricionales 4)$13,178.19
nutricional  para (Cuscatlan). influyen en las Un plan d !
los nifios menores alteraciones de P " °¢
de cinco afios, los niveles Seguimiento
diagnosticados circulantes de educativo
con desnutricién y hierro. nutricional para
anemia. las madres de los
nifios menores
de cinco afios
con alteraciones
en los niveles,
circulantes de
hierro.
ECONOMIA,| Fortalecimiento de Fortalecimiento 1. Concepcion Apoyar 1.Unplande $63,165.00
ADMINISTRACIO!| las capacidades de la capacidad Quezaltepeque técnicamente al capacitacion Gastos
N Y COMERcIO| @administrativas, de productiva local (cantones El desarrollo y por sector atribuibles de
comercializacion y mediante acciones Conacaste, Monte expansion  del ductivo forma directa
mercadeo de micro y de formaciéon vy Redondo y  tejido pro . _y $20,292.92
pequefios promocién de Olosingo) productivo local, municipio. (32.1%)
emprendimientos micro  negocios (Chalatenango) a través de la 2. Un minimo de




AREA LINEA(S) ACTIVIDAD O LOCALIDADES OBJETIVO PRODUCTOS COSTOS
PROGRAMATICA(S) PROYECTO GENERAL ESPERADOS

para la expansion del aplicando los . Guatajiagua generacion  de doce jornadas 1)$4,498.42
tejido productivo a lineamientos para (Morazan) capacidades de capacitacién 2)$4,324.67
nivel local. el establecimiento . San Pedro Puxtla para el ejecutadas por 3)$4,346.49
de cadenas (Ahuachapan) establecimiento o 4)$7,123.34

productivas y de . San Cristobal y ampliacién de l’fll,?I’IICIpIO.

valor. (Cuscatlan). micro negocios 3. Un minimo de

en cada seis

localidad. emprendimien

tos capacitados

por municipio.

TECNOLOGIA | Levantamiento de Ejecucion del . San Antonio de la Contribuir al 1.Un plan de  $104,222.24
capacidades  locales plan de Cruz desarrollo local, asesoria y  Gastos
para el uso de las asesoramiento y (Chalatenango). a través de la capacitacién atribuibles de
tecnologias de la capacitacién en . Villa San Antonio generacion de en servicio por forma directa
informacién 'y las servicio para la (San Miguel). capacidades L $33,483.32
comunicaciones. actualizacién y . Santo Domingo de para el uso y MUnIcCIp1o. (32.1%)

administracién Guzman mantenimiento 2. Ochos jornadas
fiel siste.r,na de (Sonsonate). de . de . 1)$7,422.39
informacién . Monte San Juan herramientas asesoramiento 2)$7,135.71
geografica (Cuscatlan). para la gesti(:m in situ y/o 3)$7:171.70
orlep,tada o a de }nfo.rmacmn remoto para la  4)$11,753.52
gestion de riesgo territorial con L
socio-ambiental, enfoque actuaj\ll.zacm?, y
turismo rural y productivo y de administracion
cadenas prevenciéon de del sistema
productivas. riesgos. 3. Un minimo de
ocho jornadas
de
capacitacion
en servicio
para los cuatro
municipios.
CIENCIAS | Prevencidén social de Implantacién 1) Monte San  1.Transferir a los 1. Siete $31,582.50
SOCIALES | la violencia y delitos validacion del Juan centros dispositivos Gastos




AREA LINEA(S) ACTIVIDAD O LOCALIDADES OBJETIVO PRODUCTOS COSTOS
PROGRAMATICA(S) PROYECTO GENERAL ESPERADOS
contra la nifiez y la dispositivo para (Complejo educativos transferidos a atribuibles de
adolescencia. deteccion temprana Educativo participantes, el las autoridades forma directa
de victimizacién en “José Maria dispositivo de de los centros $10,146.46
el hogar y en el aula Lemus P.” y deteccion educativos (32.1 %)
de adolescentes Centro Escolar temprana de o
escolarizados en Cantén San victimizacion y [DELNE PELEIES 1)$2.249.21
centros educativos Andrés). agresividad en 2.0cho jornadas 2%$2,162.3 4
publicos. 2) Santo el aula. de capacitacion 3)$2' 173'2 4
Domingo de 2.Capacitar  al  sobre el uso del 4)$3,561.67
Guzman personal dispositivo  de T
(Compl.ejo designado por deteccién
Educativo de los centros N
Santo educativos i p '
Domingo  de sobre el uso del 3-Siete
Guzman y dispositivo de  dispositivos
Centro Escolar deteccién implantados a
Catolico Santo temprana. nivel piloto con
gomir}g(; de 3..1Asesor?r para  gsesorfa para
uzman). a implantaciéon L
3) San Antonio de del dispositivo suaplicacion.
la Cruz en cuatro
(Complejo centros
Educativo educativos, a
Canton San nivel piloto,
Benito y para
Centro Escolar seguimiento y
Caserio El evaluacion de
Tamarindo). su
4) Villa San funcionamiento
Antonio y efectividad.
(Complejo
Educativo
Barrio La

Cruz).




2. MISION, VISION, VALORES UNAB

MISION

La Unidad de Investigacion y Proyeccion Social tiene como mision institucional: Conducir y
potenciar los procesos de investigacién cientifica que tengan como resultado propuestas
concretas, viables y objetivas para la solucién de algunos de los principales problemas de El

Salvador.

VISION
Ser una Unidad de Investigacién y Proyeccion Social Institucional vinculada a la sociedad
salvadorefia, con capacidad de ofrecer propuestas concretas de solucién a sus problemas, en

el marco del plan de nacién.

VALORES UNAB

Puntualidad: estar a tiempo (a la hora acordada) en el lugar adecuado

Responsabilidad: cumplir con las tareas/obligaciones que le asignen o que voluntariamente se
comprometa a realizar en el tiempo establecido

Cooperacion: capacidad de ayudar a los demas, sin esperar que se lo soliciten, en funcion de
lograr los objetivos y metas institucionales

Honestidad: decir con veracidad como son realmente las cosas, sucesos y/o acciones que uno
mismo hace o que hacen los demas

Discrecidn: capacidad para guardar confidencialmente informacion revelada y/o manejada
con el puesto de trabajo, que no vulnere la confianza depositada por el jefe inmediato o
compaferos de trabajo

Servicio: actitud permanente de ayudar con espontaneidad y prontitud a estudiantes y ptblico

en general en sus necesidades o requerimientos de manera satisfactoria



Tamizado, Consulta, elaboracion vy ejecucion de un plan de seguimiento

nutricional para los nifios menores de seis anos detectados con desnutricion

aguda o qglobal y anemia de los Centros Escolares del Municipio de

Concepcion Quezaltepeque (Cantones El Conacaste, Monte Redondo, El

Pepeto vy Olosingo).

I1. Linea de Proyeccion Social: Ciencias de La Salud

I11. Identificacion del Problema

Los esfuerzos ejecutados por el Ministerio de Salud en la region son varios sin embargo
falta mas por hacer y una mayor inversion publica y requiere la articulacion de esfuerzos
de todas las instituciones que tienen responsabilidad social, en este contexto la
Universidad Dr. Andrés Bello a través de la Proyeccion Social asume su rol dentro de la
Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional del Estado, integrandose y articulandose
en su rol institucional en la aportacion de participacion a través de las intervenciones de
Proyeccion Social en el tema de salud y educacion alimentaria y nutricional,
contribuyendo con ello a mejorar la calidad de vida de los nifios y nifias.

La importancia del proyecto consiste en prevenir dafios que producen los niveles
circulantes de hierro como son en la salud de los nifios y nifias, especialmente los
municipios ubicados en el mapa del hambre, entre los que se encuentran la capacidad
intelectual, el rendimiento escolar y otras consecuencias que interfieren en el desarrollo
fisico y mental de la nifiez en sectores de riesgo

La desnutricion, adn la leve y la moderada es en verdad una amenaza a la vida, ya que un

nifio 0 una nifia con desnutricion moderada tiene un riesgo 6 veces mayor de morir.



IV.Objetivo General
% Contribuir a reducir los factores nutricionales y educativos que influyen en las

alteraciones de los niveles circulantes de hierro.

Objetivos Especificos

< Realizar tamizado por medio del anlisis hematocrito-hemoglobina en nifios menores de 5 afios

% Disefiar y ejecutar un Plan de Seguimiento Educativo Nutricional para madres de nifios

menores de 5 afios con alteraciones en niveles circulantes de hierro

V. Unidad Responsable

Licda. Gloria Marcela Doradea de Hernandez.
Coordinadora de la Unidad de Proyeccion Social
Colaboradores

Nombre Cargo
Licdo. Marco Antonio Marroquin Director Regional UNAB Chalatenango
Licda. Vilma Angélica Rivas Coordinadora Nutricion
Licda. Gloria Marisela Morales Docente Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de

La Salud, Nutricionista
Licda. Maria Nelsa Margoth Guevara | Coordinadora Facultad Ciencias de La Salud

Licda. Gila Dalila L6pez Docente Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias de
la Salud, Enfermera

Dra. Claudia Yanira Palma Doctora de Planta de UNAB Chalatenango

Licda. Alejandra Varela Proyectista Adjunta

Licda. Delmy Galdamez Coordinadora Investigacién

Wendi Mercedes Alberto Oliva

Gisela Andreina Guardado Gutiérrez Estudiantes colaboradoras de Licenciatura en Nutricion

Heyling Sadireth Moreno Garcia

Licdo. Gerber Arnoldo Cdérdova Motorista




V1. Beneficiarios

Tabla N° 1: Resumen de la cantidad de personas beneficiadas abordadas de Parvularia y
Kinder de los Centros Escolares del Municipio de Concepcion Quezaltepeque, Departamento
de Chalatenango (Centro Escolar EI Conacaste, Parvularia de Monterredondo, Centro Escolar
Canton El Pepeto, Centro Escolar Canton Olosingo y Centro Escolar Concepcidn

Quezaltepeque).
LUGAR NINAS NINOS TOTAL
GENERO

Centro Escolar Cantén EI Conacaste 4 3 7
Parvularia Monterredondo 12 20 32
Centro Escolar Cantén El Pepeto 5 7 12
Centro Escolar Cantén Olosingo 3 6 9
Centro Escolar Concepcion 14 15 29

Quezaltepeque
TOTAL 38 51 89

VII. Actividades Realizadas

% Se solicitd recurso humano de la Facultad de Ciencias de la Salud, del area de
enfermeria y nutricion.

% Se realiz6 la gestion en los Centros Escolares para el abordaje de los y las nifias
menores de 5 afios y la entrega respectiva del permiso a los padres de familia.

++ Elaboracion del instrumento de evaluacion por parte de la nutricionista (encuesta)

% Elaboracion de cartilla alimenticia

% Elaboracion del instrumento de evaluacion médica

«»» Elaboracion de cuadro control



% Ejecucion de actividad (Toma de examenes (hematocito-hemoglobina), Evaluacion
médica y Evaluacién nutricional

% Entrega de cartilla alimenticia y orientacién nutricional a padres y madres de
familia

% Entrega de informe final

VIIl. Resultados
«» Participacion de 89 nifios y nifia del nivel de Parvularia y Kinder de los Centros
Escolares Canton El Conacaste, Canton Monterredondo, Canton El Pepeto, Canton
Olosingo y Concepcion Quezaltepeque para la toma de examenes, consulta médica
y entrevista nutricional (Anexo I)
+ Entrega de cartilla y orientacion nutricional a los padres y madres de familia

(Anexo 1)



A continuacion se presentan las diferentes actividades realizadas en los Centros
Escolares Cantén EI Conacaste, Canton Monterredondo, Canton El Pepeto, Canton
Olosingo y Concepcion Quezaltepeque para la toma de exdmenes, consulta médica y

entrevista nutricional a nifios menores de 5 afos.

Reunion con padres de familia
para entrega de consentimiento

Entrega de
consentimiento
autorizado por padres
de familia

Nin@s tomando su
refrigerio  después
de la toma de
examenes




Proceso de la toma de examenes a nifios y nifias de los Centros Escolares de

Concepcion Quezaltepeque

Encuesta
nutricional

Circunferencia
médica abdominal

Consulta




IX. Evaluacién de las acciones, segin percepcion de los beneficiarios

o

B

L)

Solicitaron que éste tipo de controles se realicen de manera frecuente.

Se logré conocer la forma de alimentacion de los y las nifias por medio de la entrevista
nutricional realizada a los pares y madres de familia.

Directores y docentes agradecieron por tomarseles en cuenta en éste tipo de abordajes

en beneficio de los y las nifias de los Centros Escolares.

Recomendaciones

% A los Centros Educativos
Con la poblacion del alumnado y los padres de familia es necesario la intervencion
nutricional por medio de un profesional de nutricion o que esté capacitado con algun
programa de nutricién para la mejora de las comunidades solidarias con la finalidad de
lograr una orientacion sobre la alimentacion balanceada apropiada para los nifios en
crecimiento y desarrollo también para el desarrollo de habilidades de aprendizaje en su
formacidn escolar y los beneficios que brindar en el rendimiento y disminucion de las
ausencias a clases por motivo de enfermedad.
Entre las actividades mencionamos:
Talleres sobre alimentacidn balanceada donde la interaccién con los padres de familia
sea efectiva.
Capacitacion sobre la preparacion adecuada antes de ir a la escuela enfocado en la
elaboracién de un desayuno nutritivo y de la lonchera saludable.
Capacitacion sobre la eleccion adecuada de alimentos a través de la etiqueta nutricional

de los alimentos disponibles en el mercado.



Informacion sobre refrigerios saludables, ;Como comprar mis alimentos en la tienda?

Al respecto con los refrigerios previamente programados por el ministerio de
educacion para las escuelas saludables nacionales hacer una propuesta factible sobre la
elaboracion de un menu de refrigerios alternativo con bajo presupuesto utilizando
diferentes preparaciones e ingredientes para reducir el contenido energético de los
alimentos esto como opcién de mejora de un refrigerio balanceado y nutritivo que
asegure el aporte de proteina y de micronutrientes: vitaminas A, D, E y K, Ca, hierro,
zinc, vitamina C, Vitaminas del completo B. Con esta proyeccion también puede
agregarse la participacion de la directiva de la escuela de padres que den su aportacion
opcional de agregar otros alimentos que puedan enriquecer los menus estudiantiles de

acuerdo a la factibilidad y alcance del programa de nutricion dentro de las escuelas.



XI. Presupuesto

PARTIDA PRECIO COSTO

CONCEPTO UNIDAD) CANTIDAD UNITARIO TOTAL
41060101. PAPELERIA Y UTILES
Plumones 12 $ 080 $ 9.60
Resma de papel bond T/C 20 $ 6.00 | $ 120.00
Rotafolio 1 $ 3075 | $ 3075
Cartuchos para impresores tinta c/negro 5 $ 20.50 $ 10250
Cartuchos para impresores a t/a colores 5 $ 2450 | $ 12250
41060103. FOTOCOPIAS
Reproduccion de material didactico 35 $ 0.03 $ 3.15
41060104. IMPRESIONES
Impresién de documentos 5 $ 025 | $ 4375
41060105. HONORARIOS
Apoyo por Servicios Profesionales 2 6 $ 675 | 3 81.00
41060106. ATENCIONES AL PERSONAL
Refrigerios para participantes de charlas 300 1.00 300.00
Refrigerios para personal técnico colaborador 10 4 3.50 140.00
41060136. COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES
Combustible para carro institucional 10 $ 2000 | $ 200.00
41060137. VIATICOS
Personal colaborador de proyecto 4 4 $ 350 | $ 56.00
Reunioén en Sede Central 10 $ 300 |$ 30.00
41060143. ALQUILER DE VEHICULOS
Alquiler de vehiculo 3 $ 55.00 $ 165.00
41060145. TROFEQOS, MEDALLAS Y
DIPLOMAS
Reconocimiento a Personal colaborador 10 $ 150 | $ 15.00
Reconocimiento a docente de apoyo en el

2 $ 5.00 $ 10.00

proyecto.




EQUIPO DE OFICINA

Computadora laptop 1 1 $ 200.00 $ 200.00
Equipo Multimedia (cafion) 1 1 $ 20000 | $ 200.00
Canope con logo Institucional 2 1 $ 4000 | $ 40.00
Cémara de Video 1 1 $ 7000 | $ 70.00
Impresora Multifuncional 1 1 $ 1500 | $ 15.00
EQUIPO MEDICO
Tensiometro 1 1 $ 2500 | $ 25.00
Alcohol 2 2 $ 3.00 $ 6.00
Algodén 2 2 $ 300 |$ 6.00
Paquetes Bolsas plasticas bioinfecciosas 2 2 $ 200 | $ 4.00
Tiras Reactivas hematocrito 200 2 $ 200.00 | $ 400.00
Bascula 1 1 $ 5000 | $ 50.00
Guardalancetas 1 1 $ 2500 | $ 25.00
Estetoscopio 1 1 $ 5000 | $ 50.00
Glucémetro 1 1 $ 5000 | $ 50.00
Tallimetro 1 1 $ 2500 | $ 25.00
TOTAL $ 2,595.25




Fortalecimiento de la capacidad productiva local mediante acciones de

formacion y promocion de micro negocios aplicando los lineamientos para el

establecimiento de cadenas productivas y de valor en el Municipio de

Concepcion Quezaltepeque; cantones El Conacaste, Monte Redondo v

Olosingo, Departamento de Chalatenango.

Linea de Proyeccion Social: Economia

Identificacion del Problema

El proposito de este proyecto es estimular el agrupamiento de micro y pequefias empresas
geograficamente cercanas que poseen caracteristicas productivas similares y/o
completarias impulsando la asociatividad como medio para la generacion de ventajas
competitivas y el desarrollo de competencias para convertirse en grandes proveedores.

Asi también el proyecto es el responsable de llevar asistencia técnica, asesoria
especializada y asesoria financiera para la obtencion de créditos permitiendo asi la
inversion extranjera y logrando un panorama competitivo en la cadena de valor.

La dificil situacién por la que atraviesa el pais, econdmica y politica, conmueve a todos
los sectores y compromete especificamente a la Universidad Dr. Andrés Bello,
Regional Chalatenango; a querer generar la oportunidad de orientar a los micro y
pequefios empresarios de cdmo pueden hacer crecer sus negocios y dar la oportunidad
de emplear a personas de la zona, aumentando asi la posibilidad de dar a conocer los
productos a nivel local, regional, nacional o internacional contribuyendo a disminuir el

indice de desempleo.



IV. Objetivo General
% Apoyar técnicamente al desarrollo y expansion del tejido productivo local, a través de la
generacion de capacidades para el establecimiento y ampliacion de micro negocios en el

Municipio de Concepcidn Quezaltepeque; Cantones ElI Conacaste, Monte Redondo y

Olosingo, Departamento de Chalatenango.

Obijetivos Especifico
% Elaborar un plan de capacitaciones por sector productivo para el establecimiento y
ampliacion de cadenas productivas en el Municipio de Concepcion Quezaltepeque;

cantones El Conacaste, Monte Redondo y Olosingo, Departamento de Chalatenango.

% Realizar Jornadas de Talleres encaminados a fortalecer y generar capacidades
administrativas, de comercializacion y mercadeo de micro y pequefios

emprendimientos para la expansion del tejido productivo a nivel local.

V. Unidad Responsable
% Licda. Gloria Marcela Doradea de H.
Coordinadora de la Unidad de Proyeccion Social
% Licdo. Marco Antonio Marroquin
Director Regional UNAB Chalatenango
% Licda. Delmy Guadalupe Galdamez

Investigadora



VI.

Beneficiarios

12 artesanos del Municipio de Concepcion Quezaltepeque, Chalatenango

. Actividades Realizadas

Visita a artesanos del Municipio

Reunidn con artesanos para coordinar dias, hora y lugar de capacitacion
Propuesta de Temas a impartir (Anexo 1)

Elaboracion de material (Anexo 1V)

Ejecucion de capacitaciones

Resultados
12 artesanos capacitados del Municipio de Concepcion Quezaltepeque

4 capacitaciones impartidas



Reunion con

artesanos de

Concepcion
Quezaltepeque




IX.

0

Evaluacion de las Acciones, segun la Percepcion de los Beneficiarios.

Segun los participantes, este tipo de acciones, manifiestan un alto grado de motivacion
ya que los procesos que involucran estas actividades, capacitan y forman a la poblacion
involucrada en los proyectos y estan de acuerdo en darles continuidad para que se
apliquen en otros sectores de Chalatenango con el objetivo de generar crecimiento y

desarrollo econémico-social del entorno.-

Recomendaciones

Al apoyar técnicamente al desarrollo y expansion del tejido productivo local, a través
de la generacion de capacidades para el establecimiento y ampliacion de cadenas
productivas entre los emprendimientos del Municipio de Concepcion Quezaltepeque
(Chalatenango) traera como beneficio el crecimiento y desarrollo economico y social,
por lo que se recomienda la puesta en marcha de proyectos similares en las zonas
aledanas de este sector.

Elaborar un plan de capacitaciones por sector productivo para el establecimiento y
ampliacion de cadenas productivas en el municipio de Concepcién Quezaltepeque
(Chalatenango), gque estas capacitaciones que se lleven a cabo se haga con frecuencia
para que estos sectores puedan aumentar sus capacidades productivas.

Que las Jornadas de Talleres estén orientados a fortalecer y generar capacidades
administrativas, de comercializacion y mercadeo de micro y pequefios
emprendimientos para la expansion del tejido productivo a nivel local se relacionen
con los aspectos de financiamiento interno y externo, generando asi las expectativas
necesarias para su crecimiento.

Que existan lineamientos y programas adecuados para el fortalecimiento de las
MIPYMES en el pais.



XI. Presupuesto

PARTIDA PRECIO COSTO
CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL

41060101. PAPELERIA Y UTILES

Plumones 12 $ 080 | $ 9.60

Resma de papel bond T/C 25 $ 600 | $ 150.00

Rotafolio 1 $ 3075 | $ 30.75

Cartuchos para impresores tinta c/negro 6 $ 2250 | $ 135.00

Cartuchos para impresores a t/a colores 6 $ 2450 | $ 147.00

41060103. FOTOCOPIAS

Reproduccion de material didactico 20 $ 003 | % 15.00

41060104. IMPRESIONES

Impresion de documentos 15 $ 025 | $ 93.75

41060105. HONORARIQOS

Apoyo por Servicios Profesionales 2 10 $ 675 |% 135.00

41060106. ATENCIONES AL PERSONAL

Refrigerios para participantes de capacitacién 20 10 $ 100 | $ 200.00

41060136. COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

Combustible para carro institucional 25 $ 2000 | $ 500.00

41060137. VIATICOS

Personal colaborador de proyecto 3 15 $ 300 |$ 13500

Reunién en Sede Central 20 $ 300 |$ 60.00

41060143. ALQUILER DE VEHICULOS

Alquiler de vehiculo 6 $ 4500 | $ 270.00

41060145. TROFEQOS, MEDALLAS Y

DIPLOMAS

Reconocimiento a Personal colaborador 3 $ 1500| $ 45.00

Reconocimiento a docente de apoyo en el 3 $ 1500 $ 45.00

proyecto.

EQUIPO DE OFICINA

Computadora laptop 1 1 $ 200.00 | $ 200.00

Equipo Multimedia (cafién) 1 1 $ 200.00 | $ 200.00

Canope con logo Institucional 2 1 $ 40.00 | $ 40.00

Camara de Video 1 1 $ 7000 | $ 70.00

Impresora Multifuncional 1 1 $ 15.00 | $ 15.00

$2,496.10

TOTAL




Ejecucion del plan de asesoramiento y capacitacion en servicio para la

actualizaciéon y administracion del sistema de informacién geografica para

visualizacion y consulta de datos territoriales del Municipio de San Antonio de

La Cruz, Chalatenango

I1. Linea de Proyeccion Social: Tecnologia

I11. Identificacion del Problema

Los sistemas de informacion geogréafica son considerados como una de las herramientas
tecnoldgicas de gran impacto, el uso de estos generan importantes avances a través de
interfaces graficas de plataformas de informacidn que proporcionan ventajas competitivas
en su implantacion, permitiendo el procesamiento de datos en el cual sus principales

elementos son: los contenidos de la informacion, hardware y datos geograficos.

Considerando las expectativas que traen consigo los avances tecnoldgicos a escala
mundial y la aplicacion de éstos en las diferentes actividades del quehacer humano. La
tecnologia ha permitido a través del desarrollo, nuevos aportes a los sistemas de
informacién y la posibilidad de ampliar la capacidad del ser humano. La tecnologia nos
permite hoy capacitarnos para lograr un mejor desempefio laboral sin necesidad de

apartarnos de nuestro entorno familiar y social.

La capacitacion es una actividad sistematica, planificada y permanente cuyo propoésito
general es preparar, desarrollar e integrar a los recursos humanos al proceso productivo,
mediante la entrega de conocimientos, desarrollo de habilidades y actitudes necesarias
para el mejor desempefio en sus actuales y futuros cargos y adaptarlos a las exigencias

cambiantes del entorno.

Las herramientas tecnoldgicas son de importancia fundamental pues los avances
vertiginosos, obliga a todas las personas a prepararse de mejor manera, €S por eso que un

plan de capacitacion para la administracion del sistema de informacién que fortalecera de


http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
http://www.monografias.com/trabajos12/desorgan/desorgan.shtml

alguna manera algunas deficiencias que esta pueda tener y ademéas proporcionara los

conocimientos necesarios para el buen mantenimiento del sistema.

Con la elaboracion del sistema se ha generado un nivel de informacion mas preciso
permitiendo la resolucién de una amplia gama de problematicas en el dinamismo
socioecondmico.

Con el desarrollo del programa de capacitacién en cuanto al manejo del sistema de
informacién fortalecerd la competitividad de los emprendedores del Municipio de San
Antonio de La Cruz, pues se vuelve muy importante para el desarrollo y la continua
mejora de la calidad en los servicios turisticos. Es por ello que la metodologia que se
emplea en cada uno de las diferentes acciones de capacitacion, responde a las

necesidades y caracteristicas de los destinos turisticos de este municipio.

IV. Objetivo General
%+ Contribuir al desarrollo local, a traves de la generacion de capacidades para el uso y
mantenimiento de herramientas para la gestion de informacion territorial con enfoque

productivo y de prevencion de riesgos.

Objetivos Especificos

¢+ Crear un manual para el uso adecuado del sistema de informacién.

/7

% Disefiar un plan de capacitacion para desarrollar las competencias en el manejo del
sistema de informacion.
J/

%+ Ejecutar un plan de capacitacion para desarrollar las competencias en el manejo del

sistema de informacion.



V. Unidad Responsable
¢ Licda. Gloria Marcela Doradea de H.
Coordinadora de la Unidad de Proyeccion Social
% Licdo. Marco Antonio Marroquin
Director Regional UNAB Chalatenango
% Ing. Ever Alexander Rodriguez

Coordinador Unidad de Investigacion

V1. Beneficiarios
El plan de capacitacion fue recibido directamente por personal de la Alcaldia
Municipal de San Antonio de la Cruz acerca del manejo del Sistema de Informacion
Geografico y generacion de otras capacidades tecnologicas; indirectamente se
benefician los habitantes de los Cantones pertenecientes al municipio con el uso de

esta herramienta de gestion de informacion.

VII. Actividades Realizadas
1. Elaboracion del Plan de Capacitaciones con base a las necesidades del municipio
(Anexo V)

2. Presentacion del Sistema de Informacion Geografico orientado a gestion de riesgo
socio-ambiental, turismo rural y cadenas productivas, mapas impresos (Anexo VI, VII)

3. Establecimiento de requisitos necesarios de hardware y software para la ejecucion del
sistema web.

4. Manual de Usuario (Anexo VIII)

5. Elaboracién de informe final



VIIIl. Resultados

0,

% Implementacion del sistema web via local en la Alcaldia de San Antonio de la Cruz.

% Entrega de Cartografia impresa acerca del levantamiento de informacion realizado en
el municipio.

.

% Fortalecimiento de capacidades en el area de uso de sistemas de informacion

orientados a la toma de decisiones.

Ing. Ever Rodriguez capacitando a personal de
Alcaldia Municipal sobre Sistema de
Informacion Geografica, San Antonio de La Cruz




IX. Evaluacion de las Acciones, segun la Percepcion de los Beneficiarios
En cuanto a la evaluacidn técnica de las acciones se puede concluir que:

% La municipalidad est4 integrando sistemas de informacion orientados a la toma de
decisiones, los cuales son considerados una de las herramientas tecnoldgicas de gran
impacto, el uso de estos generan importantes avances a través de interfaces graficas de
plataformas de informacién que proporcionan ventajas competitivas en su
implantacion, permitiendo el procesamiento de datos en el cual sus principales
elementos son: los contenidos de la informacion, hardware y datos geograficos.

% EIl personal de la municipalidad estd optimizando procesos que anteriormente ni se

realizaban por falta de equipo e informacidn para llevarlos a cabo.

X. Recomendaciones
% Se ve la necesidad de implementar este sistema en un alojamiento o hosting para el
correcto funcionamiento de los procesos, por ello es necesario que se hagan las
gestiones correspondientes para adquirir el servicio de Internet residencial (ADSL) y

asi poder trabajar con otros elementos adicionales como la nube.



XI. Presupuesto

PARTIDA

PRECIO

CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO COSTE TOTAL
41060201. PAPELERIA Y UTILES
Cd’s regrabables 25 $ 050 $ 12.50
Plumones de pizarrén 12 $ 080 $ 19.20
Resma de papel bond T/C 10 $ 6.00| $ 60.00
Rotafolio 1 $ 30.75| $ 30.75
Cartuchos para impresores tinta c/negro 5 $ 2050| $ 102.50
Cartuchos para impresores a t/a colores $ 2450 | $ 122.50
41060203. FOTOCOPIAS
Reproduccién de manual 12 $ 0.03| $ 5.40
41060204. IMPRESIONES
Impresién de documentos 10 $ 020 $ 70.00
41060105. HONORARIOS
Apoyo por Servicios Profesionales 2 6 $ 6.75| $ 81.00
41060206. ATENCIONES AL PERSONAL
Refrigerios para capacitaciones 15 6 $ 150| $ 135.00
Alimentacion a personal de apoyo 4 6 $ 350|% 84.00
41060236. COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES
Combustible para carro institucional 10 $ 20.00| $ 200.00
41060237. VIATICOS
Personal colaborador de proyecto 3 4 $ 3.00|$ 36.00
Reuniones en la sede Central 10 $ 3.00| $ 30.00
41060143. ALQUILER DE VEHICULOS
Alquiler de vehiculo 3 $ 55.00( $ 165.00
41060145. TROFEOS, MEDALLAS Y
DIPLOMAS
Reconocimiento a Personal colaborador 5 $ 3.00 15.00
Efé:;erlct)gfmlento a docente de apoyo en el 1 $ 558 5 58
EQUIPO DE OFICINA

6 jornadas de 4 | $ 25.00

Computadora laptop 1 horas hora $ 600.00
Equipo Multimedia (cafién) 1 6 JOT}Z‘:;Z ded )3 ﬁi.rgo $ 600.00
Scanner 1 1 $ 15.00 [ $ 15.00
Regletas 1 2 $ 1.25(% 2.50
Extension 1 2 $ 2.75| % 5.50
Cémara Fotografica 1 1 $ 50.00 | $ 50.00
Impresora a Color 1 1 |$ 15.00 | $ 15.00

TOTALES

$2,459.43




Aplicacion del dispositivo de detecciéon temprana de victimizacion en el

hogar, en el aula de adolescentes escolarizados y Jornadas de Charlas de

Sensibilizacion en Complejo Educativo San Benito y Centro Escolar El

Tamarindo, Municipio de San Antonio de La Cruz, Departamento de

Chalatenango.

I1. Linea de Proyeccion Social: Ciencias Sociales
I11. Identificacion del Problema

En el caso de la situacion escolar, existe una gran cantidad de alumnos que se
han tomado como opcion de solucion a problemas que viven y enfrenta la ideacion suicida ,
existe un patron de conducta destructora para si mismo, frustracion ante la vida, sin deseos de
superacion debido a encontrarse en ese mismo circulo de violencia siempre; hay hechos
relevantes que deben ser considerados como el hecho de romper instalaciones del complejo
educativo, destruir plantas ornamentales, manchar paredes, mobiliario, entre otras cosas,
llegando a extremos de atentar contra la vida de sus comparfieros o la suya propia.

El hecho de no hallarle sentido a la vida permite que sus aspiraciones de superacion
sean cada vez menores, sus calificaciones en si todo su rendimiento escolar se ve
obstaculizado por esas condicionantes familiares que les toca que vivir cada momento, de
igual forma la desintegracion familiar, el hecho de tener que trabajar para poder estudiar y
tener responsabilidades que a su nivel no tendrian que tener.

La importancia de este estudio radica en evidenciar las causas que originan ese bajo

rendimiento y que pueden llevar a los estudiantes a tomar decisiones como acabar con su vida,



para crear alternativas a nivel del complejo escolar en poder orientar acerca de esta
problematica.

Una de las poblaciones méas vulnerables en el pais es la nifiez y la adolescencia por encontrarse
en ese paso intermedio de llegar a la edad madura, tienen muchos cambios y muchas
decisiones también se toman a esa edad, el hecho de abandonar la escuela a ese periodo y
sentir que ya no es necesario seguirse formando, trae muchas implicaciones a nivel de todo el
pais.

La mayoria de jovenes desempleados es porque no concluyeron sus estudios, va relacionado
mucho por las motivaciones que tuvieron desde sus familias desde como sus suefios se fueron
frustrando a causa de la violencia que viven al interior de sus familias y de sus comunidades.
Por ello evidenciar las causas del ausentismo escolar y devolver esos datos al centro escolar
puede permitir realizar acciones para motivar a los estudiantes con nuevas metodologias de
estudio; es asi como contribuye este proyecto a fortalecer al Complejo Educativo en la
deteccidn temprana de la ideacion suicida en los estudiantes como una herramienta eficaz de
monitoreo y como un insumo para el desarrollo de politicas pablicas para la prevencion del
suicidio en el pais, por medio de la contribucién de la Unidad de Proyeccion Social de la

Universidad Dr. Andrés Bello Regional Chalatenango.



IV.  Objetivo General
¢+ Transferir, capacitar y asesorar al personal docente del Complejo Educativo San Benito
y Centro Escolar EI Tamarindo de San Antonio de La Cruz, para el seguimiento y
evaluacion del funcionamiento y efectividad del dispositivo de deteccion temprana de

victimizacion y agresividad escolar.

Objetivos Especificos

% Transferir el programa a los centros educativos, para la deteccion, categorizacion de
casos de ideacion suicida, victimizacion y agresividad

++ Establecer un proceso de capacitacion a personal clave de las instituciones educativas
sobre el uso del programa.

%+ Control de asesorias ex post

V. Unidad Responsable

Licda. Gloria Marcela Doradea de Hernandez.
Coordinadora de la Unidad de Proyeccion Social
Colaboradores

Nombre Cargo
Licdo. Marco Antonio Marroquin Director Regional UNAB Chalatenango
Licda. Alejandra Varela Proyectista Adjunta
Licda. Delmy Galdamez Coordinadora Investigacién
Licdo. Samuel Cano Investigador Adjunto Regional San Miguel
Ing. Ever Alexander Rodriguez Coordinador Area de Tecnologia
Ing. Marcos Antonio Huezo Colaborador
Ing. Fredy Pastor Cartagena Colaborador
Donel Ernesto Marquez Murcia Colaborador




VI.  Beneficiarios
-Complejo Educativo Cantén San Benito (codigo 66118)

-Centro Escolar Canton EI Tamarindo (codigo 10934)

-Centro Escolar Los Morales

VII.  Actividades Realizadas
1. Se realizé la visita al Complejo Educativo y Centros Escolares para dar a conocer el
trabajo a realizar con los y las decentes.
2. Instalacion del sistema (Area de Investigacion de San Miguel)
3. Instalacion de Red en CRA.
4. Ejecucion de jornadas de capacitacion, manuales de usuario (Anexos IX, X, XI)
5. Elaboracion y entrega del informe de ejecucion del proyecto a los Centros

Educativos.

VIIl.  Resultados
% Se realizé el abordaje de 2 jornadas de 2 horas cada una, con la presencia de 15

docentes en total



A continuacion se presentan las acciones que se desarrollaron durante la ejecucion del
proyecto en los Centros Escolares y Complejo Educativo de San Antonio de La Cruz

Instalacion de
programay red,
capacitacion a docentes




Evaluacion de las Acciones, segun la Percepcion de los Beneficiarios.

Director y Docentes de los Centros Educativos abordados, complacidos por el trabajo

realizado por la Universidad Dr. Andrés Bello.

Que el programa sera de apoyo para detectar jovenes con problemas familiares y asi

poder buscar una posible salida.

Agradecidos por tomarseles en cuenta para realizar los proyectos ejecutados

Recomendaciones

Que se aproveche el programa con los nifios, nifias y jovenes de los Centros
Educativos para detectar algun problema familiar que pueda estar pasando.

Que los docentes programen charlas a padres y madres de familia sobre violencia
intrafamiliar.

Continuar con el torneo deportivo de final de afio y de ser posibles ampliarlo a las
demés comunidades.

Que la Municipalidad genere los espacios necesarios para los y las jovenes, mediante

talleres de manualidades u oficios se mantengan ocupados durante su tiempo libre.



XI.  Presupuesto
covceo | uniono | oanmionn | FRECIO | 00870
41060301. PAPELERIA Y UTILES
Plumones 3 $ 0.80 | $ 2.40
Cd’s 25 $ 050 |$ 1250
Resma de papel bond T/C 3 $ 550 |$ 16.50
Cartuchos Para impresores negro 2 $ 25.00 |$ 50.00
Cartuchos Para impresores a color 2 $ 20.00 |$  40.00
Material didactico para charlas - - $ 16.85
41060303. FOTOCOPIAS
Reproduccion de material didactico 100 $ 0.03|$  30.00
41060304. IMPRESIONES
Impresién de documentos 5 $ 051 |% 2.55
41060306. ATENCIONES AL PERSONAL
Refrigerios para nifios abordados 209 Ofardos |$ 1752 |$ 157.70
41060331. TRANSPORTE
Alquiler de transporte para traslado de personal a
impartir charlas 1 $ 55.00 |$ 55.00
41060336. COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES
Combustible para carro institucional 8 $ 20.00 |$ 160.00
41060337. VIATICOS
Reuniones en la sede Central 10 $ 3.00|$ 30.00
Alimentacion a personal colaborador 15 2 $ 328 |$ 9840
41060345. TROFEQOS, MEDALLAS Y
DIPLOMAS
Reconocimiento a docentes colaboradores 2 $ 2.56 | $ 5.12
Reconocimiento a docente de apoyo en el proyecto. 9 $ 258 | S 1548
EQUIPO DE OFICINA

2 jornadas | $ 25.00

Computadora laptop 1 de 4 horas | hora $ 200.00
Equipo Multimedia (cafion) 1 33??@?22 ﬁora =0 $  200.00
Scanner 1 1 $ 15.00 | $ 15.00
Regletas 1 2 $ 125 |$ 2.50
Extension 1 2 $ 275 |$ 5.50
Camara Fotografica 1 1 $ 50.00 |$ 50.00
Impresora a Color 1 1 $ 15.00 [$  15.00

TOTALES

$1,363.25




ANEXOS



Anexo I: Listado de estudiantes con su respectivo valor obtenido en los resultados de la
toma de exdmenes







Anexo Il: Manual de Alimentacién Escolar
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MANUAL DE LAy
ALIMENTACION
ESCOLAR

SALUDABLE

“Alimentdandonos para crecer sanos y aprender con salud”

Licda. Gloria Maricela Morales Morales

Nutricionista — Dietista




Este Manual tiene como objetivo establecer menus saludables para ayudar en la seleccion

de alimentos saludables para preparar la merienda o almuerzo escolar, buscando de esa
forma mejorar el acceso al derecho a la alimentacién adecuada de las nifias y nifios en las

escuelas publicas de nuestro pais El Salvador.

El trabajo es el resultado del analisis de los datos relevados sobre los habitos alimentarios
en el Informe del estudio sobre particularidades socio culturales relacionadas a la
alimentacion escolar y produccion de los respectivos centros escolares contemplados en el

estudio.

Se toman encuenta los alimentos de la comunidad para que asi se puedan elaborar ments
saludables y adecuados tanto a la zona como a la época de cultivo. Se presenta de forma
sencilla los conceptos de la alimentacion saludable basada en las 12 recomendaciones de
las Guias Alimentarias de El Salvador, publicada por el Ministerio de Salud (MINSAL), Unidad

de Nutricion.

Ademas, el Manual ofrece recetas sencillas de platos que se pueden elaborar recetas de
comidas en base a los producidos en las huertas escolares (si cada centro escolar lo posee),
de facil preparacion y que pueden servir como elecciones saludables en el momento de
elaborar los menus de la merienda y almuerzo escolar para nifias y nifios durante el periodo

lectivo.




Una alimentacion saludable se define como aquella que es suficiente, equilibrada, variada,

segura, adaptada al comensal y al entorno y sensorialmente satisfactoria. Para programar
una alimentacion saludable, hay que conocer las cualidades nutritivas y de uso de los
diferentes alimentos, que a menudo se clasifican en grupos, de acuerdo con los nutrientes
gue contienen, y por eso es conveniente incluir en la ingesta diaria alimentos de todos los
grupos. Una alimentacidn equilibrada implica una aportacion de nutrientes adecuados en
calidad y cantidad a las necesidades del organismo. La Autoridad Europea de Seguridad
Alimentaria y la Organizacion Mundial de la Salud recomiendan que, del total de la energia
ingerida, un 45-60 % sea aportada por los glicidos o hidratos de carbono, un 20-35 % por
los lipidos o grasas, y un 10-15 % por las proteinas. A
la hora de alcanzar estos objetivos nutricionales, las ‘ Recuerda
guias alimentarias son un instrumento util en las que
se agrupan los alimentos segun la similitud nutricional.

La representacion grafica (en forma de piramide,

rueda, etc.) permite valorar cuales son los alimentos
basicos y, al mismo tiempo, las diferentes proporciones sugeridas en un plan alimentario

saludable




La lonchera de sus hijos debe tener alimentos ricos en energia y nutrientes, con el fin de
que ellos tengan un adecuado desarrollo y crecimiento, un buen desempefo escolar, y
energia durante todo dia. Una merienda saludable debe estar compuesta de: alguna fuente
de proteina, carbohidratos complejos, calcio para huesos y dientes sanos, y frutas y/o

vegetales

EJEMPLO DE MENU PARA LONCHERA SALUDABLE

Lonchera 2 Lonchera 3
* 1 pan con frijoles * 1 sandwish de 1 Caja de galletas
* 1 Taza de refresco jamén y queso de avena
de naranja (lechuga, tomate) * 1 gelatina
* 1 Taza de fruta * 1 Yogurt * 1 pan con queso
picada ¢ 1 Manzana en « 1 taza de refresco

trozos de melén




También puede armarse de acuerdo con los alimentos que seran servidos en el desayuno
después de ir a dejar a los niflos a clases. Debe considerarse utilizar alimentos perecederos
o que duren medio tiempo para la hora del refrigerio. No se aconseja que la lonchera sea
muy abastecida en alimentos, sino que cuente con los alimentos livianos y que no necesiten

de refrigeracion para su preparacion.

Si la escuela cuenta con menus de escuela saludable, es recomendable habar los con los
encargados de cocina para que realicen preparaciones que no requieran mucho aceite,

asegurese de agregar frutas y verduras en la lonchera de sus hijos.

No se aconseja proporcionar dinero a los escolares, especialmente si de compras se trata.
Mejor asegurese que lleven sus alimentos seleccionados en el hogar. Ya que recuerde que
los precios son accesibles para las golosinas, refrescos, dulces y chicles que estan muy

disponibles en la tienda.

Reunion con padres de familia Cafeteria de la escuela

Alimentacion en el hogar




* Arroz con leche.

» * Coctel de frutas y caja de galletas.

* Poleada con guineo picado.

* Panes con casamiento y refresco de mango.

* Cereal de avena y trozos de manzana.

Tenga presente que el menu escolar depende de los insumos de cada institucion publica de
acuerdo a los acuerdos que se han establecido con los padres de familia en la colaboracion

de las preparaciones de los mismos.

NO OLVIDAR SIEMPRE BALANCEAR LOS PLATOS DE CADA COMIDA EN EL HOGAR COMO
FUERA DE CASA.




A
Actividad fisica: es la actividad realizada en forma sistematica, ejercicio diario o rutinario.

Alimentacion variada y balanceada: alimentacion gque contiene todos los grupos de
alimentos y en las cantidades necesarias para cumplir con las recomendaciones
nutricionales de la poblacion, para mantener un buen peso y evitar aparecimiento de

enfermedades crénicas.

Alimentos enlatados: Son los alimentos que son empacados en aluminio y contienen

aditivos alimentarios, ejemplos: atun, sardina, jamon del diablo, elotes, garbanzos, frijoles.

Alimentos fortificados: son alimentos a los que se les ha anadido nutriente con el fin de

que la poblacion lo consuma.
Alimentos frescos: llamados también perecederos.

Alimentos naturales: son los alimentos que no han sufrido ningun tipo de procesamiento

industrial.

Alimentos y bebidas azucaradas: alimentos y bebidas elaboradas a base de azucar,

ejemplos: postres, galletas, gelatinas, flanes, gaseosas, jugos enlatados, etc.

C
Comidas rapidas: comidas vendidas en restaurantes, autoservicio o domicilio cuya

caracteristica es la forma de preparacidn y coccion de los alimentos.

E
Embutidos: alimentos procesados con aditivos especiales para su elaboracién industrial o

artesanal, ejemplos: jamon, mortadela, salami, peperoni, salchichas, chorizos.




Especias naturales: son semillas o cortezas de las plantas aromaticas.

Etiqueta nutricional: son los datos declarados por el fabricante en cuanto a calidad
nutricional y deben brindar seguridad e informacidn al consumidor de las descripciones del

contenido de determinados nutrientes presentes en los productos elaborados.

F
Frituras: alimentos cuya coccion ha sido la fritura profunda, ejemplos: papas fritas,

enchiladas, empanadas, pastelitos de carne o picado de verdura.

G

Golosinas: alimentos brindados a los nifios como dulces y boquitas.

Guia alimentaria: es un instrumento con mensajes educativos en el cual se presentan las
recomendaciones nutricionales para una determinada poblacién con el fin de conservar una

buena salud.

H

Habitos alimentarios: son las costumbres o practicas en materia de alimentacion y se
refuerzan a través del comportamiento repetitivo.

Hierbas: del latin especies, es un aromatizante de origen vegetal que se utiliza para
aromatizar
y saborizar las preparaciones culinarias.

P

Probiéticos: son microorganismos vivos que al administrarse en cantidades adecuadas,
confieren
un beneficio a la salud del huésped.

Salsas procesadas: son salsas elaboradas industrialmente y que contienen aditivos
alimentarios




para la conservacion o realce de sabores.

Sazonadores artificiales: del latin condimentum, ingrediente que realza el sabor de las
comidas de origen industrial.

Visceras o menudos: son los organos internos de los animales como higado, corazon,

molleja.
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Anexo I11: Cuadro de Temas Impartidos a Artesanos

No

TELLER/TEMATICA

DETALLES A ABORDAR

IDENTIFICACION DE MERCADOS

Anilisis de mercado actual
Mercados tradicionales/nuevos
Segmentos de mercado
Demanda actual/potencial

Posicionamiento en el mercado

DESARROLLO DEL PRODUCTO

Productos tradicionales
Diversificacion
Innovacion

Calidad del producto

DETERMINACION DE PRECIOS

Inversién en materias primas/materiales

Costo de mano de obra (durante el desarrollo,
elaboracidn y/o transformacion de materias.)
Costo de distribucién (que medios utiliza)

Promocidén

PLANIFICACION / ADMINISTRACION

Inventario

Plan del negocio- establecimiento de metas
Plan de inversion

Plan de produccidn

Plan de expansion/ampliacion del
emprendimiento

Plan de formaciéon-informacion




Anexo 1V: Presentacion utilizada en capacitaciones impartidas a artesanos




Anexo V: Cuadro de temas a impartir a personal de Alcaldia Municipal de San Antonio
de La Cruz, Chalatenango

Primera fase del Plan de Capacitaciones para el personal de la Alcaldia Municipal.
a. Informacion sobre los sistemas web y sus beneficios.
b. Plataforma de ejecucion del sistema.
c. Estructura, estilo y funcionalidad.

Segunda fase del Plan de Capacitaciones para el personal de la Alcaldia Municipal.
d. [Insertar, modificar y eliminar registros en el sistema.
e. Mantenimiento y acceso de usuarios.
f.  Pruebas del sistema.

Entrega de cartografia impresa




ANEXO VI: Mapa de Informacion Turistica del Municipio de San Antonio de La Cruz

|| ATRACTIVOS TURISTICOS
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Anexo VI1I: Mapa de Informacion Productiva del Municipio de San Antonio de La Cruz

UNIDADES PRODUCTIVAS
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MUNICIPRO-SAN ANTONIO DE LA CRUZ
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ANEXO VIII: Manual de usuario

CHURLATERANGS

de Usuario

CABARAS

de Informacién para
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INTRODLWCCION

Este manual pretends seruna guia en =l uso del sitio web del Sisterma de Sestion de Informacion
pars el desarmolio Terrtoral enfocado @ Sestidn de Riesgo, Turisma y cadenas productivas.

En su comtenido s= pueden observar los pasos esencisles pars poder utilizar de maners facl e
sitha.

Bl sitic web fue icdio con el objetive ce dar e informacion el cesarrollc territorisl,
comcc riesgos, burismmo Y produccones gue Se eRcuentran en diferentes purbos cel departamesto

e Cuscutisn y ks Paz.

£n ezta ventana se puece observar os Siguientes eiementos:

L1 Eniaparte superior de @ muesira un con el nombre cel sistema,

2. Un mensaje de bienvenice a! final cel encadezado

3. Las Opciones de caca de departamento Con U respecctive ruts, ¥ Un mapa Ce ayuds que
proporcions informacion zobre voicanes, departementos y pobresa en El Saivador

4. En s parte inferior de &8 pEging se encuentra un apartado con tres secciones que son:
4.1.Link O= Iaz reces sociales =n que =2ta prasents & Universicsd Dr. Ancras Belio.
4.2 Acceso aisi 23 la que regirecos 8l zi ce mar imi de la web.
4.3.5itios de interes, redireciona s la pagina oficial de is Ia universiced Dr. Ancrez Selio.

MENU DE OPCIONES PRINCIPALES
5on tres opCones principaies con ef ROMDre o 303 dedartsmentos con 10z que e tradsajs, y uns de
ayuda, las cusies son:

a. Sonsonste.

b Chaistensngo.

c. Cuscetianyla Faz.

©  Mapasde syuda.

Como e muestra en i= imagen 3.

opas de Ayuda

puseation'y La Paz

S

S =
o oy
g S
: B
S i
W =
Y

1

imagen 3. Menl ce Opciones de Is pagine wed.

Al pozsicionar e puntero sobre cada uns de laz Opciones Oe departamentos, Z2 muestra el nomore
de Iz region con Is que se trabajs, y 2 0pCON de mapes de ayuds Muestra CUACrO: Ce mapas.
Para sccezo s ia infor ion de cads cepartamento se dede hacer Chick sobre cacs uns
opciones.




MENU DE OPCIONES SECUNDARIAS

Antes ce continuar el usuarnio debe otras 5 ce
%1 Sotone: o= navegacon.
2 Sotones ce Paginacion

=z . a5 cumies son:

BOTONES DE NAVEGACION
Loz de Z=cion son = he i principal de ion para el usuaric. Controlan
is forma en que se ue:;h:ari por el proyecto.

Ltos d= Zacion ze en ia mayoris ce paginas gel proyecto, 10z cuaies son:
8) Imicio.
b) Atras.

Como se muesira en ia imagen siguients:

"N N

M 'S

a ce ez
SBoton inicic: = reprazents = travas O = imagen de Uns cazs. ests reciraccors = iz pEgine
principal como ze muestra en la imagen Z de fa seccion Ingr=zo = la pagina.

Botonm Atras: se prezenta = traves de i imagen G= flecha hacis s izquierda, este redirecciona = ia
pagina anterior.

BOTOMNES DE PAGINACION

Ltos de INBCON ZON Lns he: princ pars e por registros, laz
opdones que cortros =i cespizzzmiento son:

8) Previous [Permite regirece =12 pégine sor}.

o) Nu—nero {ef numero ie permite redir = = pagina, ien ie muestra en namero

en pagina que se encuentra.
c} MNext [redireccions = i2 Dagina siguwente).

Como se muesira en Imagen siguente:

«previous [l 20 3 Nexts

SECOON: CUSCATLAN Y LA PAZ

En =:te spartado se encuentra informacion de los municipios que tradsjan con el departamento.
Al pozicionar el puntaro sobre la 0pCON, MOstrara LN Cusdro como i siguients Imagen:

imagen €. Opcion Cuzcatisn y La Paz.
Al dezplegarse J2 imagen ze mostrara el mepa y nombre de s region del cepartamento, para
=cceder 2 ja informacion ze debe zeguir oz siguientes pasos:

Pazo 1. Dar Cick en Ia 0pcion con titulo “Cuscatian y La Paz . Comoc s2 muestra en la imagen 3 del
menl Ce opciones principeles, G2 haberio hecho s& moztrara una ventans como is de iz imagen
siguiente:

TEMALT cESTIO~N
LLESALRCLLC TER
LSOO, TLR IS MG

buta
La
S0 ancuentra UBicstla entre Dm de La Paz y -
Mo desde e segwda sel
Munkipio oe San Francieco m 33 Wguel Tepezcntes. 3an
Jusn Tepeionies San Esipno, Parkise de Oucno 10008 eiteneciemes

31 Degartamento S¢ Lo AL SAmtd Crul Ansiguts, Sas famos y Canselaru
5105 MUMOEION 101N Pane Sol Departameno de Suscatan

A3 MIGrSrre gien La Panoramics Hens 918 nombre por sus VINEs nazi of
Lage da Bopango San § Musiopios I5t qUs S8ian sdiesdes sn asts R
¥ Q08 BENeA SomD it exEiotir 1 reglon del Lage Sa |
del turtsmo en 3Us diversidades, asi como W ofeita de artesanias,
PTODEIIO Y CATVISIOR PAF I0F VIEEIMEE, 9513 MISIOMegIon Gmties 5o
Saracten:e sor of trabago de s Rabmantes a= (a2 agricultura § pesca por
14 Cercanin toN W Mo Se BOPINHO AN ComD o R0 Jmes L majoria ce
Locaes 1) de L
FA00rMTECa (ASMUP| con 13 IMeAcHn O Duscar mejoras para los
TADFINTES O L PUCTITAZION 382 GIMS ITEU IS “La RUTa @ Panormics”
SOD0 U DRSS de JeNlino Guw sjude snEcar funshcamenis jow
MUNSIPIoE § S SH1A MANUME COMPISUN CO0 wid TuGhe Se 8greds §
Se3a010hC DIra 10023 105 Nabantes Oe 103 munczios ge 1 Ruta

¥3 veformnacon semece,

tmagen 7. informacion sobre ls regidn Ruta Ls Panoramica.




Pazo 2. Fara = l= infor ion e los municipios debe hacer Cick en =i vinculo de color azul

con titulo “Ir 3 informacion territorial™, oMo & mueztra en s imagen 7 cel peso 1, para gque se
muestre unas ventsne como 1a iguiente Imagen:

SISTIMALT €ISTHANLL INFOL MAC
AL A S A 1€ 1L CEIAL INT
cEsTM~

ISHARTAMENID 06 LA Bt

Dt i wenn Mankcgua

agen s ce

£n esta ventana se muestra ef mapa del cepartamento y MuRicipios con los que trabajs

Pazo 3. Dar Cick sobre ia imagen del municipio en el mapa © & cuadro con el nombre def
municpio, pers ecceder & la informacion

Luego G= haber s2leccionsdo el MUNICOIC S2 MUEstra una Ventana.como fa siguente Imagen:

BOSNT R INE R MAL
FTEEEANCE AL ENEC
Glﬁl’l(*il( EIESCC ., TULISAMO ‘(«ulﬂ\sl'(’(ll"'l\\i
CEPANTAMINTD D LAPAT
Seleccione 333 Orpesuaces owl Vereges ¢s San Devagde.
lraflssa ARCE
m——
COMCAn 108 COMCESUIIN |LOUNDE S e rade
ZANCAS 200 AR JOIE COSTA BCA “. Ve ande
LOSCAS- 00 m:wmm:ﬂu Y nds
FLCCAE ) g,,,‘nm“m Cante e raa
TMALAS- W00 CHORCALAPA Cameria Ennas
LAXIAE 937 LA oA Dara Eminas
SLcHas a0 LRy L dEaas
CICTARS3144 6L COWTRO CASCS UERAN  Cmene Yscraae
s
imagen 3. Selecconar Orgenizacion
£n esta ventans se muestran las organizac: delm ipi -1
Pazo 4. Para ver i= informedo de caca org ion, debe Car Click sobre el vinculo de

color azui cop two “Ver mas™, que aparece al 8o Cerscho Ce Cacs registro.




Nota: pars coservar ei mape del municipio cebe hacer Click en el vinculo de titulo “Ir a Mapa
{ARCSGIS)", que z= musztra en Ia parte zuperior de & pagina, 2l haper dade Click ze abrira una
nuews pestana y = mostrars una ventana como Is imagen 1G.

/ \
g J
PARAISO DE |

IIGUEL TEPEZONTES QSORIO

imagen 10. Mapa da! Municipio
Nota: para poder observer £l mspa de 25t Opcion, debe tener conexion 8 internet.

Para cerrar ests ventsna cede car Click en ef vincuio “cerrar ventana™, gue aperece en ja parte
superior oe i3 pagina.

De haber daco en Click &n =1 winosio “Ver mas™, mostrars una ventans como is de ia siguients
agen:

SISTEMADL CESTIONET INT(C :l,,uu:m
TALATL EXSARTCAI0C IEEERNCEIAL ENFOC AL C
CESTRONTE LAFSEC, TUEISMEO > CATTNAS DL CLEC IIVAS

e L e i s

Owres Nradar tvee

imagen 11 infor ion soore I= Qrgani

£n =313 ventana e muestra informacion de la organizacion seleccionsda, pars zader mas sodre ls
organizacion dede hacer dar Cick en las pestanas que sparecen en iz DBZing, s cusles son:
Generalidades.
Ecucacion.
Vuinerasilidaces.
Infraestructurs.
Atractivos.
Cemroz.
Lagos.
Rioz.
Eiogiversidad
0. Talleres.
11. Cultwos.
22. Producciones.
13. Otroz proguctos.

[ I O R ST




De haber daco Click en EGucadon, s& MOstrars une ventana como ja siguiente imagen

gen 12 infor ion de Son.

£n =:2ta vertana e muestrs 8 informacion de 103 centros escolares que sxisten =n = municipio

De haber daco Click en Infraestructura, S= MOSIrara Uns ventana como Ia Siguiente Image|

imagen 13 nformacion de infrasstructura.

1o

De haber daco Click en Vuinerabilidades, e mosirars una ventana como i= Siguierte imagen.

agen 14 mfor ion soDre vuiner

11




De haber daco Click an Atractiwos, e mostrara una ventana como ia siguiente imagen

\lﬁ‘llM\l’ll{
TALATLL SALE
CESTRMONER LIRS C,

imagen 13 informacion de Atractivos.

De haber dado Click en Cerros, s& mostrara una ventana como Ia siguiente imagen

~ . !

SISTEMADL €ISTMNEE N(l w«

TAEATL EXSARECHE TEEENN
CESTRONTL DRESCO, TLLISMO Y €A l\\sllill( NEVAS
S

Cheridiiairs Dileaite  Ahesiniid dae
L R P T

imagen 1€ informacion de Cerros

12

De haber daco Cick &n Lagos, € MOIIrara una ventana como ia siguiente imagen

Wi TGRS WRRRRTT TR

Bedvensel  Tales | Tessaries | Cabvass | Pemdisr | s odersies

imagen 17 informacion de Lagos

De haber daco Click en Rios, se mostrara Lna ventans como i Siguiente imagen

[ N T

[IETE sy

imagen 12 informacion de Rioz

i3




De haber daco Cick en Biodiversidad. 2 MOsirara LUna ventans como & siguiente Imagen

imagen 1S infor ion de Medio Ar

is

De haber daco Click en Talleres, s= mostrara uns ventana como i siguiente imagen

.
~
SISTEMALIT €ISTHNTIL INFCOT MACHN
FARATL ITSALTCILAC FTRESITC R IAL l"( Al
CESTHNIT EIRS o, SO Y CATENANSTE

imagen 20. informacion soore Taileres

De haber daco Click en Proyectos, s mostrara una ventana como la siguiente imagen

~

lhl!l MAadE

FTALATL LESAL CIRAL ENFC
CESTIC hl[l’"s‘l . TR "ISM ‘C AFTINASTIC

Anecyrm

[

imsgen 21 informacion sobre Froyectos.

i3




De haber daco Click en Cultivos, e Mosirara una ventana COMO 3= siguiente imagen.

imagen 22 Informacion sobre Culives.

16

De haber daco Click n Otros Productos, se MOsIrara una ventans como ia Sguiente imagen

Evenss s

imagen 23 Informacion sobre otros productos.

al hader dado Oick en sigunas ce stahias muestra un mensaje

Corerdulzins  Clerste Vet iwhmmveess Mes—seas

Betaruitul  TaMeres | Meweweriee | Cabtesd | Pt eis Pestertie

O 6 T R COPITA B RN P T |

imagen 24 No 2 encontrarcn resulitados.

Al mostrar el mensaje anterior en ja imagen 22, significa gue no hay Informacion registrads sobdre
i= opcion s=ieccionada

17




SECOON: MAPAS DE AYUDA

£n e:ste apartado s= encuentra informacion de 10z MUNICiDios que tradsjan con &l departamento.

Al pozicionar ] punterc sobre la 0DCON, MOStrara LN CUBGIo COMO = Siguients imagen:

-
=
=
>
<
©
<
o
[
)
<

imagen 23 Opdion Sonzonate
Al gespiegarse ia imagen e mostrars figuras e mapas.

Para accecer s is informacion se cads mape se Cebe saguir jos siguientes pazos.

Pazo 1. Dar Click en Is O2cion con titulo “Mapas de Ayuda™. Como 2 muesirs en = Imagen 3 del

menl ce opciones princpales.

SISTEMALT cESTMON
x CEIC TIN TCEIAL ENTOCATC A
EESE L TR ISME Y CATLTSAS T IO LTy AS

TIAPAS DT AVIDR

Dz c5C o8 LE rRasE pate ver

o
=
>
-z
~
-1
o
o
B
=

Al hader cado C¥ N i3 0D = ra una ventana como la siguiente imagen
| o

- » ‘l
INEC Luu-l?\_,--'

imagen 26 Menu Drincipal de mapas.

i8

En =:t3 yertans e Muestrs Un Mend de MEpas, cusies son:
Voicanes de El Salvador

Maps de pobrezs.

Departamentos e Ef Satvador,

wN e

Pazo 2. Elegir une OpTion y car Chck zobre eia.
Nota: para poder oDzervar i mapa de cacs OpCion. debe tener conexion = intermet

De hater dalo Click &n wolcanes: o= £1 Savacor, e abrira UNE NUSYE pestana, y 3& MOostrara uns
ventana comao la Siguiente Imazern:

SISTEMATL casTiC
AL AEL S AL
CESTINOEN T L aESe o,
Cevas rezans
ety

[+ &

0ot v s

Seata Mia

S Ty

A
Fal S o ero

TR A

sowteve

&y

e vy

At

X

imagen 27. Voicanes de i Salvador.

Para cerrar ests ventana Cede Car Click en 3 wincwio “cerrar ventana™, Que aparsce =n Ia parte
superior ce is pagina.

i




D= haber daio Click &n Mapa Ce DODreza, s= 20rird UNe NUEYE P yz= una
como i= siguients imagen:

imagen 28 Mepa de podreza.

Para cerrar ests ventana cede Car Click en & vinculio “cerrar ventana™, Que sparece en is parte
superior ce iz pagina.

20

De haber dalo Click en Deptos. de E1 Salvador, & 3brira una nueva Destafe, y & Mostrara une
como ia =i

!.MS ljl(.’l !_'l_ll\f-\&*

f."""‘- "k‘.‘.\

® e
Latagive ) ‘e

agen 25 Depar de el

Para cerrar ests ventzna cede Car Click en & Vincuio “Cerrar ventana™, Que sparece en i parte
superior ce i= pagina.

21




Anexo IX: Cuadro de temas a impartir a Docentes de Centro Escolar Caserio El
Tamarindo y Complejo Educativo San Benito, San Antonio de La Cruz, Chalatenango

Centro Educativo Actividades
) Complejo Educativo Cantén | 1° jornada
San Benito - Dinamica de Presentacion

) - Presentacién del objetivo de la actividad y
e  Centro Escolar Caserio El| ge| programa en general por medio del manual de

Tamarindo usuario

2° jornada

- Llenado de programa instalado como ejemplo




Anexo X: Manual répido de Administracion

DETECCION TEMPRANA DE VICTIMIZACION FISICA,
VERBALY RELACIONAL EN EL AULAY EN EL HOGAR

DT-3VAH

GUIA RAPIDA DE ADMINISTRACION

ABRIL 2015




INSTALACION DE LA APLICACION DT-3VAH.
Requerimientos:

a) ElSoftware puede ser instalado en Windows Vista, Windows 7, Windows 8.
b) Navegadores: Google Chrome (recomendado), Firefox, Opera (los 2 primeros estan dentro
de la carpeta DTIS-UNAB-2015-para-WINDOWS\NavegadoresYxampp\opcion_1_xampp

Procedimiento:

1. Realizar la instalacion de Xampp mediante el archivo

& xampp-win32-1.8.3-3-VC11-installer.exe
que se encuentra en la carpeta

DTIS-UNAB-2014-para-WINDOWS\NavegadoresYxampp\opcion_1_xampp
2. Asignar la contrasefia “administrador” al usuario root de Xampp.

TvaW = [ amb 1y :7Buwvmm¢o.n|: A=

€ & C 1 locathostzecurity/indexphp

I Aghcac 2] Uttiman () ¥mportado desde Fir., [ Desitop HP Touchs. [ Google Tolk - Buscs...  # Como imtale
[+] XAMPP for Windows

XAMPP
[PHP: 53.8)

hodgqueo de saguridad

Security console MySQL & XAMPP directory protection

Lenguajes
Deutsch
s MYSQL SECTION: "ROOT™ PASSWORD
Eapafiol
Francaln MySQL SuperUser: root
tallang
Nodel lands Current passwort:
:"’"': fow password: me——ev.
oS 7
Poctugués Fapeat tha new password! esvensvenaass
Slavenian
T PhpMyAdmin authentification: st cookle &
€200 2014 ""MM’ s ‘
FRENDS. Safe plain passyword in test file) ¢
(File: C:ampplsecurity \security \mysarootpasswd.txt)
| Password changing

3. Ingresar a PhpMyadmin utilizando las credenciales Usuario=root, Password=administrador
4. |Importar el archivo .sql

L] dtisvaeBK14082015.5q que se encuentra en

DTIS-UNAB-2014-para-WINDOWS\BaseDeDatos




IMPORTANTE: lo primero que debe hacer en la aplicacion es, ingresar el registro de la
Institucion Educativa mediante el siguiente procedimiento.

5. Pegarla carpeta “temprana3” que se encuentra en \DTIS-UNAB-2015-para-WINDOWS\DTIS
en C:\xampp\htdocs. Luego con los servicios iniciados (Apache, Mysql), abrir el navegador

y digitar en |a barra de direccion: http://localhost/temprana3/admin . Obtendra una caja de
login. Las credenciales son: correo electronico=profesor@gmail.com,

Contrasefa=Profesor2014

También puede encontrar otras credenciales validas dentro del archivo que se encuentra en: DTIS-
UNAB-2014-para-WINDOWS\ClavesyDocumentos\password_DTIS.rtf

5.1.Se pueden agregar mas cuentas de usuarios autorizados desde la pantalla de login, en la
opcion “registrese”.

6. Completar los campos del formulario correspondiente a la Institucién, mediante la opcion
Ingresar/Institucion.

Fulage  Sgrone | Gumde Boben  _ Posmerge Sopurter

PCREIA) T WATIRE N A B TV

CAPLES0 COUTATIVD " JO0 L A LIMLS

L
"

S ST 2110 ) St 15011 A L ]

Campos no necesarios: Longitud, latitud, altura, cantdn, caserio (en caso sea institucion urbana).

7. Luego de guardar los datos de la institucion hacer clic en la opcion Ir a Login y clic en el
enlace “cierre la sesion”.




ADMINISTRACION.

1. Para ingresar & la seccion de administracion se debe digitar desde el navegador |z direccion siguiente:
http://direccioniPdelServidor/temprana3/admin . Se presentara una caja de Login.

Debera ingresar la direccion de correo y contrasefia registrada anteriormente, por ejemplo:
profesor@gmail.com y contrasefia Profesor2014. En caso que no tenga una cuenta, registrese a través del
enlace Registrarse; lleve las casillas correspondientes, teniendo en cuenta que las contrasefias debe ser
mayor de 6 caracteres, deben contener mayusculas y minusculas, asi como nimeros.

2. Menu principal de Administracion.

Falogh hgresr  BuedeDates ) Descarger Roportes

3. Opcidn Ingresar Institucion. Debe llenar el siguiente formulario. IMPORTANTE: sélo debe haber un
registro por cada centro educativo.

Faligh  hapwse | Baee de Bter | ) Demcmgar Nopartes

PR OO D IUG O LA DT TN

:
:
:
(-3

pasrwscinas
T
T
T
TS
| Grocie | Linpat |

O LG 2200 bbwrmabll Do bo Ahictin e i b (bt ndron tomre vibin




4. A través de |z opcidn Base de Datos/Inconsistencia BD, se podra eliminar registros o recuperar el CODIGO
del estudiante para continuar las encuestas.

N8 cavias e ' . -

5. Opcion Base de Datos/Encuestados, presenta la lista completa de los encuestados.

S —— —_—
Walogs fagresar Base de Owto ) Owsturger Raparess

Estudiantes qu 0 ocwestas.

11 listode mucwtry todos los rogistros de s cstid bas TSN r grsdo y soccion portensconies s este Institocian,

Buscw
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6, Opcion Buscar, Permite buscar un registro por 1D, Nombre, Apellido, Grado o Seccién; y poder realizar las
tareas de mantenimiento editar o borrar el registro.




3 O kst Inconsistencia BD S 10 &

wiil e L 0 Em Mo 0 (21
Buscar
J OK
Copia de Respaido
Borrar Registros
16172 MARIA ANA MARTINEZ 8 A - k3 -
20455 MARIA VELIZ 7 A - o -

7. Copia de respaldo. Permite crear un archivo *.sql, el cual puede ser copiado y guardado en lugar seguro.
La copia de |a base de datos sera en caso de Windows:
c:\xampp\htdocs\temprana\admin\formularios\BACKUP

En caso GNU/Linux:

Jopt/lampp/htdocs/temprana/admin/formularios/BACKUP

Encuestados

Buscar
Copla de Respakdo

Borrar Registros




Waloge  bapoas | S o Sub

IMPORTANTE: Authic @ Dpns &0 Mcpoc of S 4 b sty &0 8 2o Ellataras, i
4 0 TR B SEinewm TR ST TS GUe aherion s s os ae s Dese o Dinkes

| Nosw Copa 0 ompiios |

A R e e N T e

8. Opcion Borrar Datos de la Base de Datos. Esta opcidn debe ser ejecutada solamente si estd seguro de
borrar los datos, ya que no se podran recuperar.

La circunstancia en la que podemos borrar los datos de las tablas es: cuando se tengan todos los datos
impresos, en archivos PDF, Excel y debamos hacer las encuestas nuevamente a toda la seccion (por
ejemplo).

| TV e S ")
Walogin  Ingesr  Bass de Detae J  Descwrgpe Beportes

DORMAR LO% DATOS DE LA RASE DE DATDS

+ Patmmrri e e BEORRAN TOOA | A REST OF CATORY

nno'?'\-o
| OK |

9. Descarga de Reportes. Permite descargar los datos en formato de Excel y PDF de cada una de las
encuestas.

LUOLIMA FAMILIAR

2 ESCALA UE AMISTE ESCOLAR

I VICTIMIZACION (BULLYING)

4 ACTITUDES HACIA LA AUTORIDAD INSTITUCIONAL

S CONDUCTA VIOLENTA PN LA FSCURLA
&.SINTOMATOLOGIA DEPRESIVA

7 MALESTAR PSICOLOGICO DE KESSLER

0.IDCACTON SUSCIDA (EVALUACION DE TDEACION RUICIDA)
9.0LIMA ESCOLAR

10.TACTICAS DF CONFLICTOS DE PADRES HACIA HDOS




10. La pantalla Descargar Reportes cuenta con diferentes secciones.

T — Y T C—————V}
Iralogin  Ingresar Sase deo Dates =) Descargar Roportes

Copyright S 2014 - Universidiad Doctor Andrds Bello - Todon los derechos resscvadng

11. La seccidn Reportes por Grado, permite descargar archivos en formato Excel. Secciones Disponibles,
muestra una lista de los grados, secciones y género que estan registrados en las tablas de la Base de datos.
Seccion PDF, permite descargar reportes en formato PDF de cada grado.

Copyright® 2014 - Universidad Doctor Andirés Belio « Todos los derechos reservados




12. A través de las opciones anteriores se pueden descargar los reportes correspondientes. En el caso de
reportes en PDF, los niveles més preocupantes tendran una codificacion ROJA.

mrerasiet Ceoe Avt e Det Todas s 2 rwchics Ieeer e

1. ENCUESTA SOBRE ENTORND Y COMUNICACION FANILIAR - Tme Grade

e
M VT A

TommoCAL 1 AR 1) OV W
Lo Lavare
Fo W 14 il

FAINARATARNRA TS T A - -
N X GG AT T 8 - Ea

JATTANE, Quwsdan § ang

13. También se puede filtrar los reportes en Excel, seleccionando desde los combos el grado, seccion y
género, luego clic en el botdn Obtener,

15. Para salir debe seleccionar la opcion Ir a Login.

s

ir a Login




16. Luego hacer clic sobre el link “cierre la sesion”.

Login - Deteccion Temprana de Ideacion Suicida.

Corren clectrénico: [ cov--- N 01

S ne tiene una cuentta, par favor
S ha termynado, por favor

Eats conectada: S,

10




Anexo XI: Manual rapido DTIS

DETECCION TEMPRANA DE IDEACION SUICIDA

DTIS

GUIA RAPIDA DE USUARIO Y ADMINISTRACION




INSTALACION DE LA APLICACION DTIS.
Requerimientos:

a) El Software puede ser instalado en Windows Vista, Windows 7, Windows 8.
b) Navegadores: Google Chrome (recomendado), Firefox, Opera (los 2 primeros estan dentro
de la carpeta DTIS-UNAB-2014-para-WINDOWS\NavegadoresYxampp.

Procedimiento:

1. Realizar la instalacion de Xampp mediante el archivo

& xampp-win32-1.8.3-3-VC11-installer.exe
que se encuentra en la carpeta

DTIS-UNAB-2014-para-WINDOWS\NavegadoresYxampp
2. Asignar la contrasefia “administrador” al usuario root de Xampp.
1M Bmclbidden - saemunliane’ = (5] a0 1 72 ) [3 XAMPP pars Windows |+ x
€ & C [ locathostsecurity/indexphp
# Apbcacione ) Uimm noticlas ] Importado desde Fir., (8] Danktop HP TouchS. Bl Google Talk - Busca... M) Cémo instalar

XAMPP for Windows

XAMPp
[PHP: 5.3.8)
hequeo de sequridad

Security console MySQL & XAMPP directory protection

Languajos
Dettach
English MYSQL SECTION: "ROOT” PASSWORD
Lapatiol
Francals MySQL SuperUsar: root
tane
Nedarlarutn Current passwort:
Hocsk ’.m‘ RPN
Polski e ‘
Portugudy Fapeat the new pasw b
Slovenian
s o PhpMyAdmin autheotification:  Atp - cookie *
l M- 2L e -4 M'u' e
FRIDNDS. Safs plain password in text file?
(Fie: C\vamposecurity\security imysgirootpasswd.txt)
| Passward changing

3. Ingresar a PhpMyadmin utilizando las credenciales Usuario=root, Password=administrador
4. |Importar el archivo .sql

—

I dtisvae241120148K.sql

que se encuentra en

DTIS-UNAB-2014-para-WINDOWS\BaseDeDatos




IMPORTANTE: lo primero que debe hacer es ingresar el registro de la Institucién
Educativa mediante el siguiente procedimiento.

5. Pegar la carpeta “temprana” que se encuentra en \DTIS-UNAB-2014-para-WINDOWS\DTIS
en C:\xampp\htdocs. Luego con los servicios iniciados (Apache, Mysql), abrir el navegador

y digitar en la barra de direccion: http://localhost/temprana/admin . Obtendra una caja de
login. Las credenciales son: correo electronico=profesor@gmail.com,

Contrasefa=Profesor2014

Lagen - Diwtmcasio Yemupiinnae de Lduucin Sushle

T T e w—

i
rr P
[

También puede encontrar otras credenciales validas dentro del archivo que se encuentra en: DTIS-
UNAB-2014-para-WINDOWS\ClavesyDocumentos\password_DTIS.rtf

6. Completar los campos del formulario correspondiente a la Institucidn, mediante la opcidn
Ingresar/Institucion.

Vool prene R e Bobe L Duserge Seprier

——

Campos no necesarios: Longitud, latitud, altura, canton, caserio (en caso sea institucion urbana).

7. Luego de guardar los datos de la institucion hacer clic en la opcién Ir a Login y clic en
Cerrar sesion.




DESARROLLO DE ENCUESTAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE 7mo, 8vo y 9no GRADO

1. Para iniciar la aplicacidn desde una terminal, se debe abrir un navegador y digitar |a

direccion http://direccion|PdelServidor/temprana

También podria ser a traves del nombre del servidor en lugar de la direccion IP.

m

2. Es importante que el Estudiante lea las instrucciones antes de empezar las encuestas. De
manera importante NO hacer clic sobre el boton retroceder de los navegadores.

Deteccion Temprana de Ideacion Suicida. Umversidad Doclor Andrés Bello

DIRECCION DE INVESTIGACTON Y PROYECCION SOCIAL

Al doxwn chw saber o apeats ENCUESTA matara of Dessatts de Lis 10 sussentan § ne podkd sitiver st baata
frliza Se pacente lee desgarus v cmuiesty ¢ v,

IMPORTANTE N haoor clic o ol bob .n- peE’ del gavegxky




3. El estudiante debe hacer clic en |a opcion Iniciar Encuesta y completar el formulario siguiente,
luego clic en Guardar.

Deteccron Temprana de Ideacion Suicida Umiversidad Doctor Andrés Bello

N Tneciar Encieestay

INDICACIONES

L lema o} sgnaesne Sormmlsno,
rerusedy que Sebes see mery
hnsrzeo wl momarite

de comentar lay sncnestay

4. A continuacion se presenta una imagen animada, dando |a bienvenida al Estudiante. Debe hacer
clic sobre |a imagen animada.

Hola JORGE MIGUEL
vamos a indciar las encuestas,
DAME UN CLIC PARA EMPE

Deteccidn Temprans de ldeacion Sucida




5. Iniciar las encuestas, despacio y leyendo cada pregunta. Luego hacer clic sobre Siguiente.

L CLIMA SAMILIAR (f do 10)

G vi farriie res spmyarS ¢ Fateeza mse tan rtus. Rescenr s QU0 10 Sa
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6. Después de cada encuesta se presenta una imagen y una flecha de color azul que motiva a

continuar con la siguiente encuesta.

BEGNTITIN

AN A WAMNE FMON T A FNCITFSTA 2

Continuar




7. En la parte superior de cada encuesta muestra la cantidad de encuestas, asi como también la

que se desarrolla.

A ACTITUDES MACIA LA AUTORIOAD INSTITUCTON. L {4 de 10)
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8. Antes de iniciar la encuesta 10, presentara una pantalla con un combo que le permitira al
Estudiante seleccionar con quien Vive, por ejemplo: padre y madre, solo con padre, solo con
madre, otros. En caso de Otros, se presentara un combo para seleccionar la figura maternz o
paterna, Este punto es delicado y el Estudiante debe ser muy honesto al momento de hacer las
selecciones,

VIVES CON:

En caso de no estar deacuerdo con |3 selecaion, puedes
impiaria hacendo dic en &l boton LIMPIAR y volver a
seleccionar.




9. En caso que el Estudiante posea madre y padre tendra que completar dos formularios. En Caso

que solo tenga una figura materna o paterna, este tendra que completar solo uno.

v et P .-
vocet || vaids
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10, Al finalizar, se mostrara una imagen dando las gracias y motivando a hacer clic en |la fecha

Continuar,

FELICIDADES HAS TERMINADO LAS ENCUESTAS

Continuar




ADMINISTRACION DE LA APLICACION.

1. Para ingresar a la seccion de administracion se debe digitar desde el navegador la direccion
siguiente: http://direccion|PdelServidor/temprana/admin . Se presentara una caja de Login.

Deberd ingresar la direccion de correo y contrasefia registrada anteriormente, por ejemplo:
profesor@gmail.com y contrasefia Profesor2014. En caso que no tenga una cuenta, registrese a
través del enlace Registrarse; lleve las casillas correspondientes, teniendo en cuenta que las
contrasefias debe ser mayor de 6 caracteres, deben contener mayusculas y minusculas, asi como
numeros.

2. Menu principal de Administracion.

IralLogin Ingresar Institucion Base de Datos ~ | Descargar Reportes ¥

3. Opcidn Ingresar Institucion. Debe llenar el siguiente formulario. IMPORTANTE: solo debe haber
un registro por cada centro educativo.
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4. A través de la opcidn Base de Datos/Inconsistencia BD, se podra eliminar los registros que no
hayan completado las 10 encuestas. Por lo tanto se debe tomar nota de los estudiantes para que
repitan el proceso de llenado de las 10 encuestas.

roer kmporas

WOTEN N folem Las tatlen y e rEEOOUOAA G011 | Vit eecluan o reditonr L enceestes.
18 M SIS o (AL FEAULP LS nineslas ¥ Ign [edo Beefir las 100 trme.

5. Opcion Base de Datos/Encuestados, presenta la lista completa de los encuestados.

Iratogin  Ingreser Intitucen  Buww do Dutos = B peoe o, meese =

™

Cstudlantss que coinpietandn les 10 evcuestan,
an regintron de ow esiuibantes ancuestades POr gt ¥ SO0 onenociuiries o esta Timtitecon,

EULERY EUERRY EULREY PRLRR] EULP) BTl Jontl

ZAOTARIAATARTARTARARTAIdAT NG TS aeuTa

AGSA FASSE | ASES B ASSy Jf 4554 § 445e SIS

Lo aTE LR il Ll Ll Ll

Carvriatt@ 1014 U adat Docttr Uipes Bl Tasow bas duedum s wedas

6. Opcion Buscar. Permite buscar un registro por ID, Nombre, Apellido, Grado o Seccidn; y poder
realizar las tareas de mantenimiento editar o borrar el registro.

Iralogin  Ingresar Institucion  Base de D D Dewcargr Reportes ¥

Busqueda de Fstodianies qoe comgletaron Las 10 encuestas
Mediante este buscador podra editar los datos ded Estudlante.

Cowigit© 2214 - Univwisbdied Doctie Arilie Bl - Todos b therachion ressrvidn

10




7. Copia de respaldo. Permite crear un archivo *.sql, el cual puede ser copiado y guardado en lugar
seguro. La copia de la base de datos sera en caso de Windows:
c:\xampp\htdocs\temprana\admin\formularios\BACKUP

En caso GNU/Linux:

Jopt/lampp/htdocs/temprana/admin/formularios/BACKUP

iraloge  Ingresar Institucion Scaroet Begiring *

H459d

IMPOR TAN [E: Hisaios f Cogus o ROSDedo 8 Drasl 08 183 00CUesias de 1dos ios ESienies ol
aln, O cuRndy of Sindome rmalico nccones Que alecion s regsiron do s Bese oo Dalos

 Rusin ot b Ry

Copviight JOLA - Lniversidad Ducior Andiis Belle - Tados i decmti (6 Fiser vl

8. Opcion Borrar Datos de la Base de Datos. Esta opcion debe ser ejecutada solamente si esta
seguro de borrar los datos ya que no se podran recuperar.

La circunstancia en la que podemos borrar los datos de las tablas es cuando se tengan todos los
datos impresos y en archivos PDF, Excel y debamos hacer la prueba nuevamente.

Base & Dates = U Descargar Beportes *

ORMAR LO% DATOS DF LA BAST DI DATOS

Miaefivettte smem BONAAN TUOA LA IS OF GATOR™

N.?.).
£3
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9. Descarga de Reportes. Permite descargar los datos en formato de Excel y PDF de cada una de las
encuestas.

Ira Login Ingresar Institucidn Base de Datos ~ Q) oo

1

10. La pantalla Descargar Reportes cuenta con diferentes secciones.

o Base de Datos *  CF peccargar Reportes

Coayright© 2014 - Umnerssdad Doctor Andréds Sefln - Todos jos dereshine reserwados
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11. La secciéon Reportes por Grado, permite descargar archivos en formato Excel. Secciones
Disponibles, muestra una lista de los grados, secciones y género que estan registrados en las tablas
de la Base de datos. Seccion PDF, permite descargar reportes en formato POF de cada grado.

Copyright® 2014 - Universidad Doctor Andres Bello - Todos los derechos reservadons

12. A través de las opciones anteriores se pueden descargar los reportes correspondientes. En el
caso de reportes en PDF, los niveles mas preocupantes tendran una codificacion ROJA.

2 Descarpar Repories *

CamphQhtS 2014 - Livamrsited [nammr Arvirda Ml Tilie we fa o mmer vades

1. ENCUESTA SOBRE ENTORNO Y CONUNICACION FAMILIAR - Tmo Grado

é. e
TATANKD, Quasan O seg
——
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13. También se puede filtrar los reportes en Excel, seleccionando desde los combos el grado,
seccion y género, luego clic en el botén Obtener,

\ -
e Datos ~ W Descargar Reportes

15. Para salir debe seleccionar la opcidn Ir a Login.

Ira Login Ingresar Institu

14




16, Luego hacer clic sobre el link “cierre la sesion”.

Login - Deteccion Temprana de Ideacion Suicida.

S no tene una cuenta, por favor
5 ha termunado, por favor

Exta conectado: S
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DESARROLLO DE ENCUESTAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES DE 7mo, 8vo y 9no GRADO

1. Para iniciar la aplicacion desde una terminal, se debe abrir un navegador (de preferencia

Google Chrome) y digitar la direccion http://direccioniPdelServidor/temprana3

También podria ser a traveés del nombre del servidor en lugar de |a direccion IP o crear un
acceso directo.

i
19.//1!92.16&6.2(_)/tempum3/

Deteccliédn T

' Ingresar datos 1ra, Vez =~ Continuar encuestas

2. Es importante que el Estudiante lea las instrucciones antes de empezar las encuestas o continuar
con ellas. En esta primera pantalla aparecen 2 opciones: “Ingresar datos 1ra Vez"” y “Continuar
encuestas”, De manera importante NO hacer clic sobre el botdn retroceder de los navegadores.

Detecclén Temprana de Victimizacién Fislca, Verbal
y Relacional an ol Aula y en ol Hogar

DIBITIN B DRERTIGACIN T FROIITIIN SXTA
' Ingresar cwion 1ra. Vex | Confruar encuestss

A bacwr o e b opede g ee Geton T Vet s Lonpieke O G gnrman 0 Extudate v st o eeds
08 U YE e am s 5 40 2l wobes Pt et 0 0 10 Py Compretadts Kb e Sy onr feoie 4 Rt

W Nrty £ O 8 oA o = S PAENE LF SO0 Y CHNEN) A LAENOA
APCHUTE M) Bt b we e eyt

CopyrpeD DI - Lreverda! Doe ar Acemes Bl - T bR SeEn vt s




3. La opcion “Ingresar datos 1ra vez”, el estudiante debera completar el formulario siguiente,
luego clic en Guardar.

Detacclién Tem de Victimizacién Fisica, Verbal
yMur:n.:l.onolMyonolum
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INGRESO DE DATOS DEL ESTUDIANTE

e '

|
! '

Conte CRITML DS 48 | A SRR socac oWy
e Oy &
e longr % tamowew o v b ke o GAITRA

LR 0 W ST WA B4 S ST T - i e o DT TAL

o Eacats M Gty b ok

e mees
Loy

Pota v 2
Lwrvoen

- ban

e U1 E L o e | e b o

4. A continuacion se presenta una imagen animada, dando |a bienvenida al Estudiante. Debe hacer
clic sobre la imagen animada para continuar.

Detecclén Tomrrlnl de Victimizacién Fisica, Verbal
y Relacional en el Aula y en el Hogar

<

Moda FLIAR
vars 3 manr by sncussiss
CANE LK CUC PARA EMPE

Copyrg® 2004 - Unversciad Doctar Andros Bede - Tedoo ko derschon ressmdon




5. Se mostrara la lista de encuestas a completar, el estudiante puede seleccionar la encuesta que
desee sobre el boton azul que indica el nimero de la encuesta, ejemplo: Encuesta 1, Encuesta 2,
Encuesta 3.... Al lado derecho el icono de una equis sobre el circulo rojo indica que no se ha
completado.

Deteccién T de Victimizacién Fisica, Verbal
y | on ol Aula y on ol Hogar
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6. Iniciar la encuesta, leyendo despacio cada pregunta. Luego hacer clic sobre Siguiente.
1 CUMA FALIAA (Y & W)
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7. Después de cada encuesta se presenta una imagen y una flecha de color azul que motiva a
continuar con la siguiente encuesta.

Coaprg0 S0 Lryvesstod Unssey Zadhes Bade  Tates bae durecton memiatss

8. Regresa al listado de encuestas. Note que el icono del lado derecho cambia a un simbolo de
chequeo color verde y blanco.

Deteccién Temprana de Vletlmlnclén Fislca, Verbal
y Rel nal en ol Aula y sn ol Hogar
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9. En la parte superior de cada encuesta muestra |a cantidad de encuestas, asi como también la
que se desarrolla.

4 ACTITUDES HAGIA LA AUTORIDAD INSTITUCIONA
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10, Antes de iniciar |la encuesta 10, presentara una pantalla con un combo que le permitirad al
Estudiante seleccionar con quien Vive, por ejemplo: padre y madre, solo con padre, solo con
madre, otros. En caso de Otros, se presentara un combo para seleccionar la figura materna o
paterna, Este punto es delicado y el Estudiante debe ser muy honesto al momento de hacer las
selecciones.

ynes con | Sfeccume s opcion.
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11. En caso que el Estudiante posea madre y padre tendra que completar dos formularios. En
Caso que solo tenga una figura materna o paterna, este tendra que completar solo uno.

A0 TACTICAS DF CONFLICTON BF FADESS MACTA MENI% (1040 10)

L0 QUE T MAMA ¥ 11 PASA
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12. Alfinalizar, se mostrara una imagen dando las gracias y motivando a hacer clic en la fecha
Continuar.

Cogynget© 20U - Unveradnd Doctor Andeds Bella - Todas loa derechon resenadas




13. Retorna al listado de encuestas. En caso de no poder continuar las encuestas y reprogramar la
fecha para continuar debe seleccionar la opcion “Salir” del lado superior izquierdo.
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CONTINUAR CON LAS ENCUESTAS.

Para que el estudiante pueda continuar con las encuestas, debe solicitar el cédigo al
Administrador del Sistema o el Profesor autorizado. Con el codigo el estudiante podra:

14. Hacer clic sobre la opcion “Continuar encuestas”.

Deteccién T de Victimizacién Fislca, Verbal
y onal en el Aula y en el Hogar
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15. Ingresar el codigo proporcionado y clic en el boton azul “Continuar”.

Detecclén Temprana de Victimizacién Fisica, Verbal
y Relacional en el Aula y en el Hogar

% DIRECCTON DE INVESTIGACION ¥ PROYRCCTON SOCTAL §

INGRESA TU CODIGO

..

Codigo any

Copynght© 204 - Universidad Doctor Andide Bello - Todos los detechos resenvados

16. Si el codigo es correcto, mostrara un saludo y confirmando que puede continuar con las
encuestas.

Deteccién Temprana de Victimizacién Fisica, Verbal
y Relacional en el Aula y en el Hogar

L oz, (D)

DIRECCION DE INVESTIGACION ¥ PROYECCION SOCTAL

Cadigo 3713 correcto
HOLA ELIAS ALVARADO




17. A continuacion regresa a la lista de encuestas, donde se mostrara las pendientes con un
icono de circulo rojo y una equis blanca sobre este.

Deatecclén Temprana de Victimizacién Fislca, Verbal
y Relacional en ¢! Aula y en el Hogar
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